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Si è svolto oggi l’incontro in AGENZIA REGIONALE DEL LAVORO, relativo alla 
procedura di mobilità della PIETRA S.p.A. aperta il 10 ottobre 2005. 
 
L’incontro ,svoltosi al termine dei 30 giorni  che la procedura assegna al Ministero del 
Lavoro  per ricercare le condizioni di un accordo sindacale, è stato aggiornato alle 
ore 14.30 del giorno 11 gennaio 2006 , sempre presso la sede Regionale della 
stessa. 
 
La decisione di prorogare i termini della procedura è stata presa dalla PIETRA dopo 
che  la stessa aveva formalizzato l’intenzione di ricorrere  alla cassa integrazione 
straordinaria per cessata attività e il licenziamento dei 132 lavoratori attualmente in 
carico  al termine della cassa integrazione stessa. 
 
L’azienda ha altresì  richiesto la contestuale rimozione del presidio che i lavoratori 
attuato dal 10 ottobre  sulle portinerie di via Varese e via Orzinuovi . 
 
Pur giudicando non accettabile la posizione aziendale , la FIOM  e la RSU della  
PIETRA  considerano la proroga di una settimana della scadenza di termini della 
procedura di mobilità decisa oggi in Agenzia Regionale, una risorsa a disposizione 
dei lavoratori e del sindacato per ricercare una soluzione condivisa che eviti i 
licenziamenti e garantisca il reddito dei lavoratori. 
 

Domani alle ore 9.00 presso la mensa della PIETRA , è  convocata 
l’ASSEMBLEA DI TUTTI I LAVORATORI per definire come proseguire il 

confronto nella giornata dell’11 gennaio , e per organizzare la continuità delle 
iniziative fin qui intraprese. 

 
I lavoratori della PIETRA : 
 
sono impegnati  da 86 giorni in una lotta durissima per contrastare i 
licenziamenti e salvaguardare lo stabilimento,  
 
non hanno percepito  la retribuzione di novembre, la 13^ mensilità , la 
retribuzione di dicembre, 
 
hanno potuto contare, in queste settimane, sulla solidarietà delle Istituzioni, dei 
lavoratori e dei cittadini bresciani, dimostrando concretamente come oggi la 
difesa del posto di lavoro sia un obiettivo non solo del singolo lavoratore,  
e del sindacato ma un obiettivo di tutta la società civile . 
 
La FIOM è impegnata nella ricerca di una soluzione che  eviti i licenziamenti e 
garantisca il reddito dei lavoratori  , per realizzare questo obiettivo ricercherà così 
come è stato possibile sino ad oggi, la disponibilità delle Istituzioni bresciane.  
 
 
 
Brescia, 04 Gennaio 2006 
 


