Ordine del giorno
SEPAL Lograto

Le lavoratrici ed i lavoratori della SEPAL stabilimento di lograto riuniti in assemblea |l
30/03/2007, in merito al documento di CGIL CISL e UIL, ritengono necessario in tema di
pensioni che::
1. ogni eventuale ipotesi di accordo dovra essere sottoposta al voto vincolante delle
lavoratrici e dei lavoratori;
2. lo scalone previsto dalla riforma “Maroni” deve essere abrogato, ripristinando i 57
anni di eta anagrafica assieme ai 35 anni di contributi per I'accesso alla pensione
3. il diritto ad andare in pensione con 40 anni di contributi versati, indipendentemente
dall’eta anagrafica, con almeno il ripristino delle 4 finestre di uscita;
4. no alla riduzione dei coefficienti di calcolo

5. che si raggiunga entro breve un accordo sulla definizione dei lavori usuranti.

Approvato all’'unanimita



