
ORDINE  DEL   GIORNO 

le lavoratrici e i lavoratori della UOP spa, riuniti in assemblea il 27 APRILE 07 in merito al documento di 
CGIL CISL UIL sottolineano che sulla questione delle pensioni sia indispensabile rimarcare quanto segue: 

1. Abolizione dello scalone della legge Maroni 35 anni di contributi e 60 anni 
di età anagrafica a partire dal 1 gennaio 2008 e ripristino dei 35 anni di contributi e 57 anni di età 
anagrafica. 
 
 
2. No a qualsiasi riduzione dei coefficienti di calcolo della pensione che possano abbassare la rendita 
pensionistica. 

3. Che siano ripristinate le quattro finestre di uscita alla pensione, invece delle due previste dalia legge 
Maroni a partire dal primo di gennaio 2008, che allungherebbero la permanenza al lavoro da un minimo di 
sei mesi ad un massimo di 18 mesi. 

 
4. In merito a qualsiasi ipotesi di accordo tra le parti sociali ed il Governo deve esserci il voto vincolante 
dei lavoratori. 
 


