COMUNICATO SINDACALE

Nei giorni scorsi sono si sono concluse la votazione e 1’approvazione dei lavoratori
per i seguenti accordi:
Fonderie San Zeno di San Zeno, San Zeno Acciai — Duferdofin di San Zeno.

® Per quanto riguarda le Fonderie di San Zeno 1’accordo, con vigenza su quattro
anni, prevede 40 euro di superminimo in paga oraria, 600 euro di
consolidamento, 1300 euro di Premio di risultato di cui due terzi fissi € un
terzo variabile e il riconoscimento delle 11 ore e 10 minuti per i nuovi assunti.

L’accordo San Zeno Acciai — Duferdofin, prevede dal 1° gennaio 2009 I’incremento
del superminimo collettivo di 55 euro per 14 mensilita, il consolidamento del Premio
di risultato 2004/2008 e un nuovo Premio di risultato a regime di oltre 2500 euro.

® Per quando riguarda 1 diritti, riconoscimento, in caso di malattie lunghe, di una
quota di integrazione a carica dell’azienda, integrazione degli istituti
contrattuali in caso di ricorso alla cassa integrazione e il riconoscimento anche
per i nuovi assunti delle 11 ore e 10 minuti.

e Sono previsti investimenti nei vari reparti produttivi e diversi interventi in
merito al miglioramento delle procedure di prevenzione e sicurezza, compreso
I’introduzione di un ora di a assemblea retribuita aggiuntiva per le
problematiche di salute e sicurezza.

e Introduzione di una modalita rigorosa al fine di tutelare e garantire maggior
sicurezza ai lavoratori degli appalti.

e E’ stato inoltre sottoscritto un accordo su una nuova turnistica che prevede 20
turni produttivi settimanali e un turno di manutenzione, inoltre, si ¢ concordato
un aumento dell’indennita di maggiorazione oraria e un ulteriore riduzione di
orario aggiuntiva alla precedente
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