
 
Comunicato sindacale 

 
 
È  stato sottoscritto l’accordo definitivo per il rinnovo del contratto aziendale delle aziende del 
gruppo siderurgico Leali situate a Roè Vociano e a Odolo. 

 
Gli accordi, distinti per i due siti produttivi, prevedono: 
 
impegni sulle informazioni da dare alle rsu in merito alla situazione delle prospettive produttive e 
degli investimenti. 
 
Impegni per interventi sull’ambiente e sulla sicurezza dei lavoratori 
 
Sono riconosciute anche ai nuovi assunti le 11 ore e 10 minuti previste per gli operai dopo 
l’inserimento della retribuzione mensilizzata 
 
È stato concordato un nuovo Premio di risultato di 1300 euro a regime, basato su parametri di 
produttività e qualità con due acconti del 25% ciascuno e un conguaglio nell’anno successivo. 
 
Il superminimo collettivo sarà incrementato di 45 euro di cui 22,50 dal 1/1/2009 e 22,50 dal 
1/1/2010 
 
La quota raggiunta dal precedente Premio di risultato (accordo aziendale 2004) di 900 euro sarà 
erogata dal 1/1/2009 in quote mensili di 75 euro ciascuna. 
 
L’indennità per il lavoro domenicale, per il solo stabilimento di Roè Vociano, sarà ragguagliata da 
1/1/2009 con 50 euro per il 1° turno e con 55 euro per il 2° e 3° turno.  
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