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Comunicato Stampa

Accordo Integrativo Aziendale Metalwork

Si & concluso nella giornata di ieri 17 Luglio il referendum sull'ipotesi di accordo per il rinnovo del
contratto integrativo aziendale alla Metalwork di Concesio .

Al referendum hanno partecipato 228 dei 425 lavoratori dipendenti e in somministrazione
aventi diritto, approvando l'intesa con 214 voti a favore con una percentuale pari al 94,5 % , 14
sono stati i voti contrari.

L'accordo, con validita per il quadriennio 2018/2021, e che & stato sottoscritto dalla Fiom e da
tutta la RSU, prevede:

In tema di diritti sindacali:

» la conferma della prassi del confronto preventivo con la RSU nei casi di procedure di
ristrutturazioni organizzative aziendali che prevedano modifiche alle condizioni e
all'occupazione dei dipendenti;

» la messa a disposizione della RSU di una saletta sindacale attrezzata con computer e
stampante nella nuova sede di via Borsellino;

» l'Incremento da nove dieci ore mensili di permesso sindacale per ogni delegato;

> la possibilita per tutti i lavoratori di lasciare il posto di lavoro dieci minuti prima e farvi
ritorno dieci minuti dopo I'orario previsto perle assemblee sindacali.

Sul salario:
» l'incremento a regime di 600 € del premio di risultato esistente dagli attuali 1.250 a 1.850
annuali;
» l'incremento a regime del superminimo collettivo aziendale mensile di 40 €;
> l'azzeramento del costo mensa a carico del dipendente pari a €1,08 netti giornalieri.

La Fiom di Brescia e le RSU esprimono soddisfazione per il raggiungimento di un accordo
importantissimo che da risposte concrete ai lavoratori in tema di salario e diritti.
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