SULLA DESTINAZIONE DEL T.F.R
NESSUNA FRETTA

Le novita introdotte dalle recenti norme che riguardano
la previdenza complementare prevedono che il lavora-
tore debba decidere dove intende collocare il T.F.R
che maturera dal 1° Gennaio 2007, mentre per quan-
to riguarda 1l T.F.R gia maturato non si modifica nulla.

Le aziende hanno allegato alla busta paga di Dicembre
2006 la nota informativa che riporta le novita introdotte.
Alcune aziende hanno gia messo in busta paga anche il mo-
dulo che il lavoratore dovra compilare per comunicare la pro-
pria scelta, questo metodo, adottato dalla singola azienda, non
deve essere un fattore che impone al lavoratore di sce-
gliere senza avere avuto modo di conoscere in maniera appro-
fondita tutte le casistiche introdotte dalla nuova legislazione.

Entro il 20 gennaio sara varato il decreto attuativo del-
la riforma che dovra sciogliere i nodi ancora aperti.

Il tempo per decidere ¢ fissato entro il 30 Giugno 2007, in-
oltre, ¢ previsto che il datore di lavoro, nel mese di Mag-
gio 2007, comunichi, ai lavorator1 che ancora non han-
no effettuato alcuna scelta, le informazioni del caso.

Perci0, alla prima nota informativa, allegata alla bus-
ta paga di Dicembre 2006, il datore di lavoro dovra ag-
giungerne un’altra, nel mese di Maggio 2007, per av-
visare 1l lavoratore, che non ha effettuato alcuna scelta e
che entro il mese successivo, Giugno 2007, scadra il ter-
mine per effettuare la scelta sulla destinazione del T.F.R.

I lavoratori avranno tutte le informazioni necessarie, tra-
mite assemblee nei luoghi di lavoro, comunicati, docu-
mentazione e in tutte le sedi sindacali saranno disponibi-
li ulteriori possibilita di avere 1 dovuti chiarimenti.

L’IMPORTANZA DI QUESTE
NOVITA IMPONE A TUTTI DI AVERE
IL TEMPO NECESSARIO PER DE-
CIDERE ED INFORMARSI E DI
NON AFFRETTARE LE DECISIONI.
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