£Y Federazione Jmpicgati Operai Metallurgici.

Sindacato dei lavoratori metalmeccanici
25126 Brescia — Via F.lli Folonari, 20

Brescia, 26 maggio 2009

Comunicato stampa

Si sono svolte oggi le assemblee dei lavoratori ITALGHISA. Oltre il 91% dei lavoratori ha approvato
I'ipotesi di intesa raggiunta tra direzione aziendale, RSU e Fiom Brescia.

L’accordo prevede:

1. il ricorso al contratto di solidarieta per 12 mesi dal 1/8/2009 al 31/7/2010 con le seguenti
integrazioni aziendali:
e integrazione al 100% dei premi aziendali e 13° mensilita
e integrazione del 20% della paga oraria per le ore in solidarieta

2. definizione e accordo del contratto aziendale scaduto il 31.12.2008

e il contratto aziendale prevede un aumento del superminimo a regime pari a 55 €uro
mensili

e un aumento del Premio di Risultato di € 835 annui

e unatantum di € 600 da erogarsi a dicembre 2009

e organizzazione del lavoro:
- definizione di una nuova organizzazione del lavoro con un riconoscimento
economico sui turni disagiati di € 12,00 per il lavoro notturno, € 40 per il lavoro del
sabato e domenica.

Le RSU e la Fiom di Brescia esprimono soddisfazione per l'intesa raggiunta che salvaguarda
reddito e professionalita e risponde ad una difficile situazione produttiva.
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