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il manifesto

~Andra in Serbla la monovolume che sostltuua
i modelli costruiti a Mirafiori. Colpa
dei sindacati «poco seri» che non accettano
i diktat dell’azienda, dice Marchionne. |
In realtd i-serbi offrono soldi e agevolazioni
fiscali, oltre a salari minimi. A Torino le tute blu
tremano. Intervista al segretario Fiom Landini

Francesco Plecciond

la poca werietd» dei sindacati ita-
liani la scelta di portare alttove
la produzione di Mirafiori. Ne parlia-
mo con Maurizio Landini, segretario

H a Fiat vorrebbe giustificare con

generale Fiom-Cgil, il «non menziona-
to» delle dichiarazioni di Marchionne.

L'a. d. ce 'aveva can vel?
Credo che Marchionne debba fare i

conti con i dipendenti del suo gruppo, -

che in questi giomi stanno scioperan-
do e anche oggi — dopo le sue dichiara-
zioni — hanno continuato a farle. In sei
mesi siamo di fronte alla terza modifi-
ca di un piano indistriale presentato in
pompa magna a forze sindacali, partiti
e governo. Credo che questo dovrebbe
preoccupare un po’ tutti,

Perché va in Serbla’?

La ragione vera & semplice. 1l gover-

-no serbe ha pagato lo stabilimento, ri-

strutiurandole dopo i bombardamen-
d. Per 10 anni la Fiat non paghera un
euro di tasse, anzi avrd un contributo
statale per ogni dipendente assunto,
Ha inoltre ottenuto un congributo sia

. dalla banca europea che dal governo

slave. Infine, lo stipendio dei laveorato-
71— a regime —sara intorno ai 400 euro.
Non & che l'azienda va a investire da
un'altra parte; V'azienda viene pagata
con soldi pubblici per fare da wr'altrta
parte la sua produzione. Non c'entra-
no nulla le relazioni sindacali o il dis-
senso dei lavoratori. Lo spin off, di per

sé, potrebbe anche essere una scelta
condivisibile. Ma il punto vero & nel
setiore auto quali prodotti si fanno nei
prossimi anni anche in [talia?

Togllere tutti | modelll a Mirafior, pre-
iude a un abbandono della citta simbo-
lo, Torino? -

Non voglio pensare che si possa arri-
vare a una cosa di questo genere. Perd
& vero che si continua ad annunciare
che i nuovi prodotti perl 2011 e 2012
saranno fatt altrove. 1l problema vero
& che c’? un ritardo sui nuovi modelli e
non si capisce con quali prodott
I'azienda pensi di raggiungere quei ri-
sultatiche aveva annunciato: un milio-
ne e 400.000 auto in Italia nel 2014. Co-
me si fa, se qui si condnua a produrre
solo il basso di gamuma? Mancano pro-

-doti nuovi e innovativi, e questo ci

preoccupa.

E intanto alla Sevel sf annunclano un
centinalo dl licenzlamentl per seccesso
dl malattia=, senza nemmeno la conte-
stazlone della veridicita del cartificatl...

Se qualcuno aveva dubbi... Pomiglia-
no non & una sifuazione del tutto ecce-
zionale. Dopo quel ricatto siamo passa-

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile



1i alla rappresaglia dei licenziamenti a
Melfi e Termoli, ora all'intimidazione
di tutti i lavoratori. Siamo. di fonte. a
una logica completamente sbagliata,
tesa a ripristinare un an{oritarismo in
fabbrica che cancellail diritto delle per-
sone a comntrattare la propria condizio-
ne. Le risposte di mobilitazione di que-
ste ore vanno peid ben oltre 1a nostra
capacita di rappresentanza non scie-
perano solo i nostid iscritti. 1.2 maggio-
ranza dei lavoratori Fiat rion accetia di
essere ricatta‘o di vedersiridurre i dirit-
t, o addirittura di non esser-pagati
quando lavorano. Questo doviebbe
far riflettere tutti: c'@ bisogno di mt:ra-
piendere un’altra strada.

La Marcegaglla semhbra oggl timoro-
sa che lo scontro sociale possa diventa
re pli acuto, pur chledendo di ~tener du-
ro sulla preduttivitas, Vedl una preoccu-
pazlone nel resto dell'industria?

Spero di-sl.-Chi sta alimentando- il
conflitto & proprio la Fiat. Se la Marce-
gaglia vuol darle un buon cosiglio, Ie
chieda. di ritirare i licenziamend e di
dare i premi di risultato. E' possibile
riaprire un confronto con tutte le orga-
nizzazioni- sindacali, Le aziende do-
vrebbero sapere che senza il consenso
delle persone le fabbriche non funzio-
nano. E a volte & importante avere an-
che qualcuno che ti dica che stai sba-
gliando, se no rnon riesci a capire quel
che sta succedendo. Mi auguro che le.

s unprese 'vogliafio aprire;un’altra:stra

“~da peruscire aa questa’ ‘crisi- se e im=
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prese italiane scelgono di competere
abbassando i diritti, contratti o violan-
do le leggi ~ come in alcuni casi consi-
glia il niinistro del lavoro'- vanno su
una strada in cu, in giro per il mondao,
c'e sempre qualcuno disposto a fare
pepgio di te. Sono tante le impIese,an-

" che multinazionali, che fanno accordi

con noi e investono in Italia. Senza bi-
sogno di derogare da contratti e leggi.

L'eventuale distacco della Fiat dal
nostra paese mette la politica dl fronte
a responsabilita Importanti, mentre sla
dal govemo che dall'opposliziene non ar-
riva nulla di significativo.

Se uno guarda a Obama, la Francia
o la Germania... I governi hanno mes-
so soldi a condizione che le imprese
non licenziassero e innovassero-i pro-
dotti. In Italia nemmeno se ne parla.
Né nel settore dell’auto, né in altri che
rischiano di essere cancellati. Per que-

" sto il 28 luglio, come Fiom, abbiamo

convocato il coordinamento Fiat di fro-
ne al Patlamento. Chiediamo ci si ten-

- da conto che si sta correndo: il rischio

concreto di un indeblimenta della no-
stra struttuga industriale. Difendere la-
voro, dirritti e contratti- @ un argine su
cui costruire un altro modello di svilup-
po. Convocando la manifestazione na-

-zionale del 16 ottobre, in definitiva,

chiediamo a tutta 'opinione pubblica
di assumere la difesa del lavoro come
un interessé generale del paese. per
uscire dalla crisi. E vediamo che molto
comincia a muoversi.



