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Sindacato dei lavoratori metalmeccanici
25126 Brescia — Via F.lli Folonari, 20

Comunicato stampa TRW sull’accordo per gli investimenti e le prospettive

E stato approvato dai lavoratori della TRW di Gardone V.T., con un referendum che si & concluso nelle
giornata di oggi, I’accordo raggiunto tra Fim, Fiom ed Rsu con la Direzione Aziendale sulle prospettive,
sugli investimenti e sulla gestione del personale in esubero.

Al Referendum hanno partecipato 343 dei 394 Lavoratori interessati addetti, I’intesa e stata approvata
con 197 voti a favore, 142 voti contrari e 4 nulle.

Dopo una trattativa che € iniziata lo scorso mese di Dicembre, I’accordo che é stato raggiunto prevede:

1) una riduzione del numero dei delegati “esperti” di fabbrica

2) unariduzione delle ore dei permessi sindacali aziendali

3) I’azzeramento del contributo mensa a carico del lavoratore a fronte di una compensazione su una
voce retributiva

4) un incremento del contributo aziendale per il mancato servizio mensa per il turno notturno

5) la conferma per i dipendenti delle prassi aziendali in atto sugli orari e sulle pause di lavoro

6) un piano di promozione della salute dei dipendenti, attraverso iniziative di sensibilizzazione
finalizzata anche a promuovere una presenza continuativa sul lavoro

7) un percorso concordato di gestione di eventuali esuberi con il ricorso, se necessario, al contratto
di solidarieta

8) la conferma degli accordi aziendali vigenti in tema di eventuale ricorso al lavoro straordinario
nella giornata di Sabato

9) la contrattazione aziendale per il prossimo triennio (2015 — 2017) sara sviluppata tenendo conto
delle complessive condizioni aziendali e di mercato anche con riferimento all’assorbimento delle
eccedenze di manodopera ed ai livelli di competitivita dello stabilimento

10) la promozione della sicurezza sul lavoro attraverso un corretto e attento utilizzo dei dispositivi
di protezione individuale

Nell’accordo sono previste garanzie rappresentate essenzialmente da un piano di trasferimento di
macchinari e nuovi investimenti finalizzati ad aumentare e diversificare la capacita produttiva dello
stabilimento anche in relazione a nuovi prodotti per un valore complessivo di 8,5 Milioni di euro.

La Fiom di Brescia esprime soddisfazione per I’intesa raggiunta che garantisce competitivita, continuita
e prospettive dello stabilimento TRW di Gardone ValTrompia, attraverso un piano industriale che

prevede investimenti, mantenimento occupazionale senza una riduzione del salari e dei diritti dei
lavoratori.
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