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Comunicato sindacale 

Venerdì 19 settembre si sono svolte le assemblee per illustrare e ratificare l’accordo avvenuto 





I lavoratori hanno approvato l’ipotesi di accordo nella giornata di venerdì 19. 

Fiom Cgil  Brescia 22 settembre 2014. 

 

tra le Rsu e la Direzione della EDF Fenice che opera all’interno del  sito Iveco di Brescia, 
curando il funzionamento e il mantenimento delle centrali elettriche, termiche, dell’impianto 
di depurazione delle acque industriali, nonché altri interventi di servizio allo stabilimento 
Iveco. 

L’accordo riguarda la gestione degli orari dei lavoratori addetti alla centrale termica in 
relazione alle diverse esigenze stagionali, in particolare: 

 stagione invernale: 20 settimane con organizzazione su 5 squadre a 40 ore settimanali e 
a 20 turni settimanali con riposo a scorrimento; 

 nei periodi restanti gli addetti opereranno su tre turni giornalieri da lunedì a venerdì con 
un orario settimanale a 35 ore. Per garantire la retribuzione media di 40 ore settimanali, 
anche quando si effettuano le 35 ore lavorative, si farà ricorso all’utilizzo di 56 ore di 
Permessi annui retribuiti del singolo lavoratore e a 104 ore di Permesso riduzione orario 
a carico dell’Azienda. 

La Fiom Cgil esprime soddisfazione per l’accordo raggiunto che permette l’utilizzo degli 
impianti secondo le necessità produttive a fronte di una riduzione dell’orario di lavoro. 

Dopo l’accordo Cromodora, l’accordo Edf Fenice conferma la concreta possibilità di 
contrattare e di accordarsi tenendo assieme le necessità aziendali, gli investimenti e le 
esigenze dei lavoratori tenendo in considerazione i disagi che comportano i nuovi regimi di 
orario. 

 


