PN Federozione Impicgali Operai Melallurgici

Sindacato dei lavoratori metalmeccanici
25126 Brescia — Via F.lli Folonari, 20

Comunicato sindacale

I1 21 maggio 2019,presso il ministero del lavoro a Roma, si sono svolti due incontri
convocati per la richiesta di cassa integrazione straordinaria per Esselunga di Ospitaletto,
109 dipendenti, e Orange 1 di Sabbio Chiese, 165 dipendenti.

Per quanto riguarda la Cigs di Esselunga l'accordo raggiunto prevede il ricorso
all'ammortizzatore sociale per 12 mesi a partire dal 1 luglio 2019 ai sensi dell'art 22 bis
decreto 148/2015.

Le parti hanno evidenziato la necessita, tra le altre, di rendere praticabile 1'avvio delle
bonifiche del sito ex Stefana per consentire al piu presto 1'inizio della costruzione del polo
logistico interessando Regione Lombardia in merito, presente al tavolo ministeriale.

Per Orange 1 l'accordo ¢ stato raggiunto ai sensi del cosidetto decreto Genova e prevede
anche in questo caso 12 mesi di durata con inizio 1 maggio 2019.

In entrambi 1 casi continua il percorso di tutela occupazionale e di mantenimento o avvio
delle attivita. Continua, altresi, il coinvolgimento a vario titolo anche delle istituzioni al fine
di favorire la soluzione ai processi avviati
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