LA FIOM
INFORMA

FIOM-CGIL
SPONSOR
UFFICIALE

DEITUOI
DIRITTI

U

NUOVO CONTRATTO PER TUTTI

CON LA FIOM

UN BEL PASSO AVANTI

FEDERMECCANICA

DAL 1° GIUGNO 2019  SONO AGGIUNTIVI AD EVENTUALI BENI
FLEXIBLE BENEFIT PER UN E SERVIZI RICONOSCIUTI IN AZIENDA

VALORE PARI A SIA UNILATERALMENTE CHE PER ACCORDO
COLLETTIVO (REGOLAMENTO, LETTERA

DI ASSUNZIONE 0 ALTRA MODALITA)
© SONO UTILIZZABILI ENTRO

IL 31 MAGGI0 2020
PER TUTTI | LAVORATORI

CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ° [félssﬁﬂfﬁ iscsgair\i\%Uh:‘ETTAARs!ﬁruETNETE
NON IN PROVA. IN FORZA AL 1° GIUGNO

0 SUCCESSIVAMENTE ASSUNTI ENTRO
IL 31 DICEMBRE 2019

ATTRAVERSO IL CONFRONTO CON LA RSU
SONO INDIVIDUATI I BENI E SERVIZI
DA EROGARE IN RELAZIONE ALLE ESIGENZE
DEI LAVORATORI, ALL'ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE 0 AL RAPPORTO
CON IL TERRITORIO.

CON CONTRATTO A TERMINE E ALMENO TRE
MESI DI ANZIANITA ANCHE NON CONSECUTIVA
NEL PERIODO GENNAIO - DICEMBRE 2019

NON SONO RIPROPORZIONATI PER | LAVORATORI PART TIME
SONO ESCLUSI | LAVORATORI IN ASPETTATIVA NON RETRIBUITA NE" INDENNIZZATA NEL PERIODO
1 GIUGNO - 31 DICEMBRE 2019

s s TUTTI GLI STRUMENTI DI WELFARE
WM
W

NON RIMANERE INDIETRO, ISCRIVITI

WWW.FIOM-CGIL.IT



