Lavoratori della Feralpi

In questi giorni ci sono pervenute numerose firme di lavoratori con la richiesta di
indire un referendum abrogativo del Contratto Integrativo aziendale sottoscritto dalle
RSU di FIM — UILM e SINPA con il supporto delle Segreterie Provinciali.

Come RSU della FIOM e Segreteria Provinciale, avendo espresso un giudizio
fortemente negativo sull’accordo e non ritenendo valida e sufficiente la votazione svolta
per alzata di mano nel corso delle assemblee separate, dall'inizio avevamo richiesto un
referendum a voto segreto per convalidare o meno I'accordo da parte dei lavoratori.

In questo mese trascorso non si € manifestata nessuna disponibilita da parte delle RSU
di Fim — Uilm e Sinpa in questo senso e pertanto riteniamo che a norma di regolamento le
firme raccolte siano sufficienti per indire un referendum entro i prossimi 15 giorni.

Riteniamo utile e importante I'iniziativa dei
lavoratori che con la raccolta di firme permettono
a tutti i lavoratori, finora espropriati di tale diritto,
di esprimere il loro giudizio sull’accordo.

« Invitiamo pertanto la Commissione elettorale attualmente in carica ad indire al piu
presto il referendum abrogativo e a garantirne il regolare svolgimento.

e Per dovuta conoscenza da parte dei lavoratori, pubblichiamo qui sotto il
regolamento nazionale Fim-Fiom-Uilm con le modalita di ricorso al referendum.

Art. 12 Decisioni

Le decisioni relative ad atti negoziali della RSU sono assunte a maggioranza dei
componenti.

Nel caso di gruppo nazionale tale maggioranza si determinera per somma di
pronunciamenti delle RSU del gruppo considerato.

A conferma della validita erga-omnes degli accordi stipulati dalla RSU nell’ambito
delle prerogative e dei mandati di sua pertinenza, é fatta salva la possibilita per i
lavoratori interessati di promuovere referendum abrogativi dell’intero accordo (non
€ ammessa abrogazione parziale). Tale referendum potra essere promosso dal 20%
dei lavoratori aventi diritto attraverso raccolta di firme certificate. Tale diritto potra
essere esercitato entro e non oltre 30 giorni dalla data di comunicazione
dell’accordo e della sua conoscenza da parte dei lavoratori interessati attraverso
assemblea e affissione del testo negli spazi riservati alla RSU o alle Organizzazioni
sindacali costituenti la RSU.

Il referendum abrogativo dovra essere effettuato entro e non oltre i 15 giorni
successivi all’accertamento della validita delle richiesta. Della Commissione che
presiede all’effettuazione del referendum, dovranno far parte 2 rappresentanti dei
promotori firmatari.
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