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Brescia, 3 agosto 2021, presso la sede di Confindustria Brescia

TRA

— CONFINDUSTRIA BRESCIA, rappresentata dal Presidente
Franco Gussalli Beretta, dal Vice Presidente Lavoro Relazioni
Industriali e Welfare Roberto Zini e dal Direttore Generale

Filippo Schittone
E

— la CGIL di BRESCIA e VALCAMONICA, nelle persone di
Francesco Bertoli e Barbara Distaso
—  la CISL di BRESCIA, nella persona di Paolo Reboni

— la UIL di BRESCIA, nella persona di Mario Bailo

premesso che

- la crisi pandemica da Covid-19 iniziata nel 2020, tuttora in corso,
ha determinato gravi ripercussioni sul piano sociale, economico e
sanitario a livello globale, colpendo con particolare intensita la
Provincia di Brescia;

- per contrastare la diffusione del Coronavirus negli ambienti di
lavoro, le Parti hanno tempestivamente avviato a livello locale un
percorso virtuoso che ha portato alla condivisione del Protocollo
anti-Covid del 14 aprile 2020 e dell’Accordo Quadro presso la
Prefettura denominato “Progetto speciale vaccini Brescia”;

- le Parti sono da tempo impegnate nell’implementazione di un
sistema di relazioni industriali funzionale a uno sviluppo economico
e sociale sostenibile che favorisca anche l'inclusione dei soggetti
piu deboli, attraverso una gestione preventiva dei fattori di rischio;

- fino a quando il Coronavirus continuera a circolare da un Paese
all’altro a causa dell’insufficiente estensione delle campagne
vaccinali, ci sara il rischio che l’insorgenza di nuove varianti possa %
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depotenziare i benefici della vaccinazione anche negli Stati che oggi
sono riusciti a contenere la pandemia,

- e pertanto necessario un approccio globale con: I’obiettivo di
Javorire la diffusione degli interventi vaccinali nel mondo e limitare
cosi le possibilita di contagio;

- per le ragioni sopra esposte, ¢ intenzione delle Parti realizzare
congiuntamente il presente progetto “Un vaccino per tutti”,
destinato a favorire 1’approvvigionamento dei vaccini anti-Covid
nei Paesi economicamente piu fragili del mondo e [’estensione della
copertura vaccinale tra le persone che lavorano nelle aziende e i
loro familiari;

in attesa che I’Accordo Quadro “Progetto speciale vaccini Brescia”
sottoscritto presso la Prefettura di Brescia venga implementato in
tutte le sue parti, si conviene e stipula quanto segue.

Progetto “Un vaccino per tutti”
Con la presente intesa viene avviato il progetto denominato “Un
vaccino per tutti’”.

Finalita

L’iniziativa intende:

1) raccogliere fondi per 'approvvigionamento di vaccini anti-Covid a
Jfavore delle popolazioni dei Paesi in via di sviluppo,

2) favorire l’adesione alla campagna vaccinale fra le persone che
lavorano nelle aziende e loro familiari.

Strumenti

1. La raccolta fondi avra luogo attraverso le seguenti modalita, anche
alternative fra loro:

- per ogni lavoratore/lavoratrice dipendente che presenti al

proprio datore di lavoro il Green Pass da compiuto ciclo

vaccinale ’azienda versera ad un fondo dedicato un contributo

forfettario di 20 euro; /]
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- i lavoratori/lavoratrici potranno decidere di destinare altresi un
contributo volontario pari alla retribuzione di 1 ora di lavoro; in
tal caso, l'impresa versera al fondo, a suo carico, un contributo
di importo equivalente; :

- per ogni lavoratore/lavoratrice dipendente che decidera di
aderire all’iniziativa rinunciando fino ad un massimo di 8 ore di
ferie/permessi maturati, sara versata al fondo una somma a
titolo di erogazione liberale di importo complessivo pari al 150%
del valore di tali permessi,

- qualsivoglia persona fisica o giuridica che condivida le finalita
del presente progetto potra provvedere al versamento al fondo di
una somma a titolo di erogazione liberale.

I fondi saranno raccolti in apposito conto corrente e verranno devoluti,
con forme che meglio garantiscano la certezza della destinazione, a
favore di un’organizzazione internazionale operante nel settore
dell’assistenza sanitaria per [’approvvigionamento di vaccini anti-
Covid a favore delle popolazioni dei Paesi in via di sviluppo.

2. Ai lavoratori/lavoratrici che presenteranno al proprio datore di
lavoro il Green Pass da compiuto ciclo vaccinale sara riconosciuto,
in aggiunta agli istituti contrattuali e legali, un permesso retribuito
di un’ora per assistenza ai familiari che si sottoporranno all’iter
vaccinale, da fruire entro il 31 dicembre 2021, preferibilmente a
fine turno e nel rispetto delle prassi aziendali in essere.

Campo di applicazione

La presente intesa si applica alle imprese associate a Confindustria
Brescia e ai loro dipendenti.

L’adesione sara aperta ai soggetti partners del Progetto “ALL-IN
Brescia”.

Potranno inoltre aderire all’iniziativa, previa approvazione unanime
delle Parti firmatarie, altri soggetti (persone glurzdzche) che ne

facciano richiesta motivata.
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Potra inoltre concorrere alla raccolta fondi qualsiasi soggetto (anche
persona fisica) che, condividendone le finalita, ne abbia interesse.

Decorrenza e durata

L’operativita del progetto e prevista a decorrere dal 1° settembre
2021. Con separate intese, in tempo utile per [’avvio delle azioni
previste, le Parti definiranno modalita operative di dettaglio per la sua
implementazione.

La presente intesa ha validita fino al 31 dicembre 2021 ed e cedevole
rvispetto a diversi accordi raggiunti in materia in altra sede. Sara

effettuato un monitoraggio sullo stato di avanzamento dell’iniziativa
entro il 31 ottobre 2021.

A fronte di mutamenti del quadro normativo, pandemico o vaccinale, le
Parti si incontreranno per eventuali adeguamenti del presente
accordo.

Le Parti si impegnano a dare la massima diffusione e adesione al
presente progetto, adoperandosi altresi per una sua corretta

applicazione.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Brescia, 3 agosto 2021, presso la sede di Confindustria Brescia

TRA

— CONFINDUSTRIA BRESCIA, rappresentata dal Presidente
Franco Gussalli Beretta, dal Vice Presidente Lavoro Relazioni

Industriali e Welfare Roberto Zini e dal Direttore Generale

Filippo Schittone
E

— la CGIL di BRESCIA e VALCAMONICA, nelle persone di
Francesco Bertoli e Barbara Distaso
—  la CISL di BRESCIA, nella persona di Paolo Reboni

— la UIL di BRESCIA, nella persona di Mario Bailo

Con riferimento all’Accordo sottoscritto sul tema in data odierna, le
Parti convengono di conferire mandato a CONFINDUSTRIA
BRESCIA affinché verifichi con quale organizzazione internazionale
siano possibili le sinergie utili all’implementazione del progetto “Un
vaccino per tutti’”’,

Letto, confermato e sottoscritto.
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