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Addi, 7 gilugno 1839%

le Sociath PTAT AUTO,SEVEL,SATA e TFMA, asgistite dall'Unione
Industriale di Torino

FIM, FIOM, UILM Nazionall, Territoriali e le R.S.U.

Relativamente alla epecifica situazione tecnico-organizzativa e
" di mercato in atto nel corrente anno, assicurando comungue

nell'ambito delle condizionl previste dal CONL la  salvaguardia
! delle aeaigenze produttive, le partl convengono che negli
| Enti/stabilimenti dell'area produttiva sl effettueranno periodl
di chiusura collettiva, con l'utilizzo di ferie ex art. 12 DS -~
parte terza - ed ex art. 14 DE =~ parte prima =~ del vigente
CCNL, nel periodi e seconde le modalitd indicate negli allagati
1, 2, 3, 4 & 5 parti integranti del presente accordo.

< ' -
Le parti convengeno inoltre che, relativanente al pypersonale

interessato allo scagliopnamento delle ferie (sacondo gli
allegati 1, 2, 3, 4 e 5 dal presante accorde), previzto in
relazione a quapnto stabilito dall'accorde del  21/2/19%5

relativo alla salita produttiva dello stabilimento di Cassino, lq}f
; medesime sarannc definjte
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. attraverso appoaiti incontri a 1livellc di atadilimento, fermo
restando che per il personale interessato il pericdo di ferie
collettive ex art. 12 D8 -« pazrte terza - ad ex art. 14 DS -
parte prima - del vigentae CCNL, sard di almeno tre settimane
gontinuative. '

verranno ricercate soluzioni gestionall velte ad ampliare la
popolazione interessata alla fruizione dells guattxo settimane
di ferie congecutive, compatibilmente con i pericdl e le
modalitd di chiusura collettiva soprarichiamate ed indicate in
allagato nonché con le esigenze di carattere produttive ed
¢rganizzativo,

k Nel corgo di easppositi iIncontri a 1livells d&i stabilimento
]
i

4 Relativapante al personale deqli Enti/stabilimenti interessati
alle ehivsura collettive di 3 settimane nel corse del mese di
l agosteo ¢ 4i 3 giorni nel periode natalizio, allc scopo 4di

agevolare l'affettiva frulzicne del residui 2 glorni di ferie,
5; le parti convengone &1 realizzare una programnazicone di tali
3 giernate nel corse del 1995. lLa 2Prulzione di dette giornate,
[ unitamente ad ulteriori 3 glorni 4l PIR maturati o di PRO dai
il gpettanza nel corso del 1998, avverrd sulla base di una pro=
{? grameazione individuale ahe consents la fruizione delle 3

| ' giexnate complessive entro il ocewrents anno. Cid non dovrd
| implicare, tenuto conts delle ealgenre tecnico-organizsative,

untacssonza vomplessiva par ognl singoela UTE superiore alle
percentuali di assenza previgte dalla Nota Aggiluntiva al
Protocells 1.9.83, allegato alllaxt., §, D.G. Sazione III, dal

vigents CCNIL.
A, Da partl convengeno inoltre di incentrarsi nel cerse del
prossimo mésa axbre par dafinire le modalita di utilizto




3.

1 ‘ della guarta settimana di ferie, laddove non gia programmata
dal pregente accordo.

it

Per il perschale che operad fell'ambito della Direzione Taeenica
e degll ZEnti direttamente ocollisgatl (Tecnologie, <Costruzient
Sperinentali, Costruzicona Stampi etc.), allo scopo di ottimiz-
!f zare ltutilizze del tempo di proqéttazinnc ¢ l'industrializza~
zione dei nuovi prodotti, si cenviene di ricorrere ad wia
articolazione delle ferie <tale da assicurare una presenza
madia, nel corso del mese di agosto 1995, del 40% della forza.
Le parti convengono pertanto che per i) personale suddettoe 11
! pericdo di ferie collettive ex art., 12 DS - parte terza - ad ex
art. 14 PS - parte prima - del vigente CONL sia di almeno tre
settixane continuative da fruire nel periodo intercorrente fra
il 12 giugno ed 11 10 settembre 1995.

3 . iIn relazione 2 gquanto sopra, la definiziene del periodoe 4i
ferie individuall avveyd su base volontaria compatibilments con
le esigenze tecnico-organiszative.

; & kb
|
5 Nell'ambito dei settorl interessati allo scaglionamento del
* pariodo feriale l'Azienda assicurs che ai lavoratori interaessa-
| ti sard corrisposto un anticipo della 14~ srogazicnie in rappor-
! to al ratei maturati, purché le fruizioni siano coincidenti con
! / i pericdl individualmente programsatl. Il pagamento delle
. ‘ compi;gnza mengdli avverzrd secondo’ le normali scadsnze.
oo ) 4
y
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4.

i

Per tutto il personalc appartenente agli Enti Centrali sei
conviene un periodo Al chiusura Qal 31 luglic al 27 agesto 1958
compresi, con 1'utilizzo 4l 4 settimane di ferie collettive ex
axt. 12 D5 - parte terza - ed ex art. 14 DS - parte prima - del
vigente CCNL.

£ 2 L]

Nei perlodi di chiusura collettiva sopra indicati verra in egni
¢caso comandato al lavoro 11 personale necessarioc ln relazlione
alla ssigenze di carattere tecnico- organizzativo.

Tl presente accorde non viene applicate alle Succursali ed allae
Aree riat/Lanci:/AL;a.

/s
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Addi, 7 glugno 1995

la sgcietairiat Auto Mains assistita dall'Unlone Industriale 4i

Torino

E

FIN, FIOM, UIIM Nazionali e Territoriall

Relativamente alla specifléa situazione Yacnico-organizzative e
di mercato in atto nel correnta anno,'le parti convengone c¢ha,
nel pericdoc dal 31 luglis al 27 agoste 1995 compresi, si
effatiuerd un periode di chiusura cellettiva, con ltutilizzeo di
4 settimana di ferie ex art. 12 DS - parte terza - del vigente
CCNL.

Nei periodi sopra indicati wverxa in egni caso comandato al
lavere il personale necessario in relaziona alle ssigenze di

caratiere tecnico-q;qanizzativu.

TOTHLE F. 18



