
La gestione dei lavoratori interinali 
 

Nei mesi scorsi la Fiom aveva sostenuto che i lavoratori 
interinali presenti in stabilimento da circa trenta mesi, 50/55 
addetti, potevano essere mantenuti tutti all’interno del ciclo 
produttivo anche per il mese di Gennaio 2007, rimandando 
la discussione sul loro futuro alla fine dello stesso mese 
quando alcune questioni saranno più chiare.  
L’azienda aveva unilateralmente contattato questi lavoratori 
offrendo loro “l’opportunità” di lavorare in altri stabilimenti 
del gruppo. 
Circa 25 di questi lavoratori avevano accettato “la 
proposta” dell’azienda. 
Ieri la direzione ha comunicato che i lavoratori interinali 
con circa trenta mesi di presenza rimarranno in stabilimento 
per altri tre mesi nel 2007 e altri 12, entrati in Iveco nel 
2006, saranno presenti per altri due mesi. Questo sta a 
significare che la posizione della Fiom, che prevedeva il 
mantenimento di tutti i lavoratori interinali, con un 
anzianità di 30 mesi, per il mese di Gennaio è stata 
confermata nei numeri da una parte ed è stata superata in 
positivo per quanto riguarda il periodo di presenza di questi 
lavoratori, inoltre, una parte di questi entrerà in 
stabilimento già nella prima settimana dell’anno, che era 
una delle richieste fatte dalla Fiom per fronteggiare 
l’aumento dei volumi produttivi ai Telai e in Lastratura. 
L’azienda quando furono avanzate quelle proposte rispose 
negativamente ritenendole non accettabili. 
Oggi si verifica l’esatto opposto. 
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