
LA COSTITUZIONE DI PARTE 
CIVILE DELLA FIOM 
NEI PROCESSI PER 
INFORTUNI GRAVI E 
MORTALI E PER I MORTI DA 
MALATTIA PROFESSIONALE



premessa

Inizio anni ’80
Azione risarcitoria e “parte offesa”
Risarcimento INAIL:

“danni da lavoro”, indennizzo periodo di 
lavoro perso 
“danno permanente” dovuto a minore 
capacità lavorativa a seguito degli esiti



IL RISARCIMENTO DEL DANNO
“BIOLOGICO E MORALE”

cause pilota per avere anche il 
risarcimento del cambio del modo di 
vivere, e non solo quello di lavorare, del 
lavoratore che ha subito l’infortunio o la 
malattia professionale

denunciare il proprio datore di lavoro!



vittoria delle prime cause
Padronato assicurazione per risarcimenti
indennizzo nel tempo meno complicato

INAIL inserisce il risarcimento del danno 
biologico e morale, ma tariffe non congrue

a Brescia, continuano le cause per ottenere un 
risarcimento “equo”, 
padronato mantiene specifiche assicurazioni per il 
risarcimento completo di questi danni.



LA COSTITUZIONE DI PARTE 
CIVILE DELLA FIOM NEI PROCESSI

fine anni ’70 prime esperienze di 
“sostegno” sindacale ai procedimenti 
civili e penali per infortunio
rischio di perdere la memoria di quanto 
accaduto

al processo non si hanno elementi 
sufficienti per fare chiarezza.



compiti RLS ed RSU
raccogliere minuziosamente e per iscritto le 
testimonianze controfirmate da chi era 
presente
annotare anche cose che possono sembrare 
banali o superflue
“picchettare le prove”, almeno finché non 
arriva l’ASL, o il Magistrato

anche un semplice spostamento può 
irrimediabilmente impedire di ricostruire con 
esattezza quanto accaduto 
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mettere insieme, in previsione del 
processo, 

possibili testimoni
la documentazione dell’avvenuto
eventuali segnalazioni di lavoratori, 
delegati, RLS relativamente a inconvenienti 
all’impianto o alla macchina dove 
l’infortunato lavorava



PROCESSO
Prima fase PROCESSO CIVILE, 

risarcimento dei familiari del defunto 
Processo penale

risarciti nel processo civile, i familiari 
vengono poi “estromessi” dal processo 
penale, che, se non ci “costituiamo parte 
civile come sindacato”, avverrà solo con il 
Giudice, eventualmente l’ASL o i Carabinieri 
intervenuti sul luogo e l’Azienda 



FIOM PARTE CIVILE
Dagli anni ’80

fornire gratuitamente l’assistenza dell’Ufficio 
Legale della FIOM 
a disposizione del lavoratore e/o dei familiari un 
perito o un medico del lavoro per supportare tutto 
il processo e la ricostruzione dell’accaduto
Deposito incartamenti e testimonianze all’inizio del 
processo, comunque ammesse ed ascoltate, che 
pesavano sull’andamento del processo penale
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Nuovo Codice: è necessario costituirsi parte 
civile nell’udienza preliminare al processo 
penale 
risarcimento del “danno sindacale” subito 
(credibilità a garantire l’incolumità fisica di chi 
lavora)
assoluzioni o condanne che non superano il 
periodo della “condizionale” (quasi mai gli 
imputati finiscono in carcere)



DATI FIOM PER LA COSTITUZIONE 
DI PARTE CIVILE (da fornire in copia)

1) Atto Costitutivo della FIOM di ……….
2) Verbale di Elezione del Segretario Generale della 

FIOM territoriale di ……….(All. 1)
3) Statuto della FIOM Nazionale, 

Art 2 Comma 3 tutelare la salute e l’integrità dei lavoratori 
Art. 25, ultimo punto, attribuisce al Segretario Generale 
Nazionale la rappresentanza legale e giuridica della FIOM 

4) Art. 9 legge 20 Maggio 1970 n° 300 (Statuto dei 
Lavoratori) 
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- Costituzione di parte offesa della FIOM di ………
(Copia della costituzione della FIOM di Brescia al 
Processo SEI del Luglio 1998 – All. 2).

- Dichiarazione di Costituzione di Parte Civile della 
FIOM di ……… (Copia della Costituzione di Parte 
Civile della FIOM di Brescia al Processo FERALPI –
Udienza Preliminare del Gennaio 2004 – All. 3).

- Accettazione costituzione FIOM di Parte Civile al 
Processo SEI (ordinanza allegata a verbale del 
7/7/99; giudice dr. Lina Tosi – All. 4)



RICOSTRUZIONE dell’INFORTUNIO
o MALATTIA PROFESSIONALE

1) Documentazione aziendale della RSU ed RLS sui 
problemi ambientali in generale su 
infortuni/malattie professionali, 

- piattaforme e accordi in cui si affrontano tali problemi  
- osservazioni ai verbali delle riunioni periodiche (L.626) 
- Segnalazioni alla direzione da RLS, RSU o lavoratori.

2) Eventuali comunicazioni all’azienda o all’ASL di 
RSU/RLS su inadempienze in merito alla 
prevenzione o a problemi impiantistici.

3) Ricostruzione dettagliata dell’accaduto, 
completata da eventuali dichiarazioni testimoniali 
scritte e controfirmate 
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4) Eventuali volantini sindacali, comunicati e scioperi 
a seguito dell’accaduto.

5) Disposizioni e Procedure di Sicurezza diramate 
dalla Direzione Aziendale, (ovvero assenza), e 
modalità di acquisizione da parte dei lavoratori 
(avvisi affissi, libretti, comunicazione dei superiori o del 
Medico Competente Aziendale).

6) dati aziendali su infortuni mortali, gravi, invalidanti 
o malattie professionali relativa agli ultimi anni 
(fare riferimento al Registro Infortuni di fabbrica e alle 
segnalazioni di malattie professionale, sia accertata che 
sospetta, fatte dal Medico Competente all’INAIL).



LA FIOM e
LA TUTELA DEI LAVORATORI

Pubblicazioni locali /nazionali per delegati e attivisti 
su salute, ambiente e sicurezza.
Volantini di zona/provinciali su infortuni, malattie 
professionali, scioperi e manifestazioni provinciali 
su salute, ambiente e sicurezza.
Rappresentatività della FIOM territoriale e 
consistenza RLS/RSU.
Eventuali corsi o pubblicazioni o iniziative FIOM 
rivolte a RLS e RSU come contributo FIOM 
all’azione di prevenzione infortuni e malattie 
professionali.
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