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Euro/mese Euro/mese Euro/ora Euro/mese Euro/ora Euro/mese
1° 1.248,43 1.276,56 7,37896
2° 1.374,80 1.407,71 8,13705 21,59 0,12480
3° 1.520,49 1.559,30 9,01329 25,05 0,14480 27,76
4° 1.585,19 1.626,25 9,40029 26,75 0,15462 29,75
5° 1.695,89 1.740,89 10,06295 29,64 0,17133 32,36
6° 1.815,03 1.864,81 10,77925 32,43 0,18746 35,15
7° 1.947,16 2.000,60 11,56416 36,41 0,21046 39,12
8° 2.115,48 2.174,54 12,56960 40,95 0,23671 43,42
9° 2.345,15 2.414,34 13,95572 45,96 0,26566 43,42

ELEMENTO RETRIBUTIVO: Ai lavoratori inquadrati nella 8° e 9° categoria viene riconosciuto un elemento retributivo aggiuntivo pari a
Euro 59,392 mensili. Ai lavoratori inquadrati come quadri livello "A" è riconosciuta una indennità di funzione aggiuntiva pari a Euro
68,72 mensili, mentre ai quadri livello "B" è riconosciuta un'indennità di funzione aggiuntiva pari ad Euro 49,06.

AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA': Gli aumenti periodici di anzianità, che riguardano tutti gli operai e gli impiegati assunti dopo il 19
luglio 1979 (vedi colonna "A") e gli aumenti periodici di anzianità che riguardano gli impiegati in forza al 19 luglio 1979, per gli aumenti
maturati prima del 31 dicembre 1979 (vedi colonna "B") rimangono fissati nei valori in vigore a gennaio 2001.

TABELLE SALARIALI CONTRATTO CONFAPI in vigore dal 1° giugno 2014

LIVELLI

MINIMI SALARIALI 
AL 31

 MAGGIO 2014

NUOVI MINIMI SALARIALI IN VIGORE DAL
 01 GIUGNO 2014

SCATTI DI ANZIANITÀ

A


