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Speciale

Essere mamma
Quando la fatica
scoraggia la maternita

D’Ascenzo, Landolfi, Perrone
—apag. 13

Figli? No grazie. Se la fatica delle madri
scoraggia la maternita delle ragazze

Societa. La penalizzazione delle mamme sul lavoro si somma all'impatto dei carichi di cura gratuiti su benessere e carriere
Le giovani assistono e rinviano le scelte di genitorialita: i costi fanno desistere e gli incentivi non bastano a far cambiare idea

Flavia Landolfi
Manuela Perrone

e figlie ci guardano. E quello
chevedono le allontana dalla
maternita. Stanchezza, corse
continue, lavori tenutiinsieme
perincastro,acrobazie per far
quadraretutto: vitaprivataelavoro, vita
sociale e famiglia. Figli,appunto. E poi
anche i genitori anziani. Madri come
ammortizzatorisociali: unarealtache
sifingedinonvedere, macheesottogli
occhi di tutti. 11 risultato & un burnout
che piega le mamme, ma finisce per
contagiare anchele figlie che le osser-
vano correre, stremate, € allontanano
dasélospettrodi poterfinire comecri-
cetinellastessaruota.

Inumerinon potrebberoessere pilt
chiari. Secondo il rapporto sulle «In-
tenzioni di fecondita» pubblicatodal-
I'Istat a dicembre, nel 2024 appena il
212%deglijtalianitraii8eisgannidice
divoleravereun figlionei tre anni suc-
cessivi all'intervista. Era il 25% nel
2003.0ltre10,5 milioni dipersonenon
voglionoavere figli oaltrifigliné abre-
ve né in futuro. Ma il dato che pesa di
pitiéunaltro: oltreil 65%delle pitigio-
vani (18-24 anni) pensa che larrivo di
unfigliopeggiorile proprie opportuni-
tadilavoro.Elametadelle donneritie-
necheconunneonatole propriecondi-
zioni lavorative peggioreranno.

Noneéuna falsa percezione, mauna
verita, Secondo i dati forniti da Istat a
Save the Children per il rapporto “Le
equilibriste”, nel 2025 il tasso di occu-
pazione delle madritrai2s ei54 anni
conalmenounfiglioineta prescolaresi
fermaal 58,2% mentretraledonne sen-
za figliin eta prescolare & parial 66,1%,
concirca8 punti didistanza. Lamothe-

rhood penaltyéfiglia di pregiudizi duri
amorire, Lo provailsuocontrario: il fa-
therhood bonus, che premia sul lavoro
glivomini chediventano padri, perce-
piti come pil affidabili. Infatti il 59%
non immagina effetti della paternita
sullavitalavorativa. Eunadistanzanet-
ta,quasibrutale:lascelta della genito-
rialitasi percepisce subitoasimmetrica.

Non stupisce. Leragazze hannovi-
stoevedonomadrientraree usciredal
lavoro, rallentare, rinunciare, reggere
carichi doppi e tripli. Hanno visto car-
riere ridimensionarsi, tempo personale
sparire, energie consumarsi. Hannovi-
sto la maternita trasformarsi in una
provadiresistenza, produttrice didisu-
guaglianzereali. L'esperienzadiventa
unmonito pit forte diqualsiasi incenti-
vo.Eilgelodellenascitepersiste:infta-
lianel 2025 sonovenutialmondoappe-
na 355mila bambini, -3,9% rispetto al
2024.Lapopolazione complessiva tie-
nesolograziealle migrazioni. Il nume-
romediodifigliperdonnacalaancora:
1,14nel2025,contro1,18nel2024.El'eta
mediaal partosalea32,7anni.

Lastrettoia € anche demografica. Il
calodellenascite dipendesiadallami-
norepropensioneadaverefiglisiadalla
riduzionedelnumerodipotenzialige-
nitori. Dentro questa trasformazione
cambiaanche lafamiglia. I nucleiuni-
personalisonoormailaforma pitidif-
fusa:il37,1%del totale. Le coppie con fi-
gli, peranniilmodello prevalente, sono
sceseal 28,4%, quelle senzafiglisonoil
20,2 percento.

Ilcontesto non aiuta. Lefiglie guar-
danolemadri, certo. Maguardanoan-
che il Paese intorno: case care, lavori
fragili, redditi bassi, servizi discontinui.

Lamaternitanonappare pilicomeuna
tappanaturaledellavitaadulta, maco-
meunasceltadasostenerequasidaso-
le. Leradici di questo squilibrioaffon-
danonelladistribuzione dellavorogra-
tuito dicura. In Europasonoancorale
donneasostenerelaparte maggioredi
assistenza familiare e domestica, con
effetti diretti sucarrierae benessere. Il
rapporto 2025 del’Eigeregistrain Ita-
lia,inGreciaea Ciprounadifferenzadi
quasi 40 punti tra donne e uomini nel
coinvolgimento quotidiano nelle fac-
cende domestiche.
Losabenel'economista AzzurraRi-
naldi, direttrice della School of Gender
Economics dell’'Universita Unitelma
Sapienzaecoordinatricediunararain-
daginesull'effettodel lavorogratuitodi
curasutempoesalute, «Abbiamolavo-
ratotreanniaquestaricerca. I numeri
sonoprecisi: tral'81el'83% delledonne
traizsei4s anniintervistate dichiara
stanchezzacronica dacaricodicura,al
punto da non ritagliarsi nemmeno
un’ora al giorno per sé. La scarsita di
tempo eil meccanismo centraleattra-
verso cui il gender gap si produce e si
perpetua. E un indicatore economico
cheabbiamo scelto dinonleggere per
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troppo tempo». La stanchezza é stata
derubricata a questione privata, ma i
numeriraccontano unastoriadiversa:
inItaliail 70% delledimissioni volonta-
rieriguarda lavoratrici madri.
Lefiglieassistono. Erinviano. Quasi
il9o% dei18-24enninon vuole figli nei
successivi treanni, mal'81,8%li imma-
ginain futuro. Eunsispostatoinavanti,
chesemprepil spessononsirealizza,
perchéiprogettifamiliarilungolastra-
dasirestringonooevaporano.Imotivi?
Un terzo cita ragioni economiche, il
9,4% il lavoro inadeguato, I'8,6% I'as-
senzadiun partner. Masottoquestinu-
merisi muovequalcosadi piliprofon-
do: unavalutazione della qualita della
vita possibile. Le nuove generazioni
nonstannosemplicemente rinuncian-
doaifigli. Stanno ridefinendole condi-
zioni peraverli.Illavoro deve reggere,
iltempo dev'esserecongruo, lavitanon
devepiegarsisottoilmacignodellafati-
ca. Anchelesoluzioniipotizzate locon-

EQUILIBRISTE

32,/

Etamediaal parto

I'eta media al parto ha
raggiuntoi32,7 anniele madri
sottoi 30 annirappresentano
ormai una minoranza. Solo il
2,9% delledonnetra20e 29
anni @ madre, e appenail 6,6%
dei giovani in quella fasciad'eta
égenitore. Circa I'80% dei
giovani desidera avere figli, ma
solo una minoranzaimmagina
difarlo a breve termine. Infatti,
tra le donne 18-24 anni,
appenail 14,8% prevede una
maternita entro tre anni,
percentuale che cresce nella
fascia 25-34 annifino al
41,6%. Inquesta fascia non
essere mammanon é solouna
scelta, maspessouna
necessita: quasi una donnasu
quattrotrai25ei34anni
dichiara di non avere condizioni
lavorative adeguate per avere
un figlio. E quanto emerge dal
rapporto Le equilibriste,
pubblicato da Savethe
Children ogni annoin
occasione dellafesta della
mamma. In questa edizione la
regione pili “amica delle madri”
siconferma essere I'Emilia-
Romagna, seguitadalla
Provincia Autonoma di Bolzano
e dalla Valle d’Aosta, che torna
sul podio dopo il calo registrato
nell’anno precedente.

fermano: il 28,5% indica come prima
misuraper sostenerela natalita gliaiuti
economici,il26,1%iserviziper I'infan-
zia, i123,1% le agevolazioni abitative.
Nel frattempo, pero, le figlie conti-
nuanoaguardarci. E, nonpotendocono-
scere ancora lo straordinario arricchi-
mento che la maternita porta con sé, a
chiedersi quanto si perde diventando
madri.Quantosiriesceaconservaredel-
lavita precedente?Quantorestadisé, del
lavoro,deltempo, dellaliberta? Einque-
stedomande, piticheneibonus, cheoggi
sidecideil destinodellanatalitaitaliana.
«Decennidiletteraturacomparata-con-
ferma Rinaldi - cidiconocheibonusnon
spostanole nascite, Nei Paesiricchidove
ledonnelavoranodipiti, nasconopitfi-
gli. Quellochescoraggialegiovani éil co-
sto della maternit3, che si abbatte sulla
loroautonomiax». Persuperarlo,c’@una
solaricetta: «Congedodipaternita obbli-

gatorio, serviziperl'infanziauniversalie
aziende chesmettanodipenalizzarechi
si prende cura». Non lasciare le donne
sole.Cambiarelosguardodelleragazze.

DRIPRODUSONE RESERVATA

L’'economista Rinaldi:
«La scarsita di tempo

e il meccanismo centrale
conilqualeil gender gap

viene perpetuato»
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BARCA: VOGLIONO FATTI
[ giovani temono
per il loro futuro:
conlflitti e lavoro

C CANNAVO APAG.8-9

o | /indagine su 2.800 ragazzi

» Salvatore Cannavo

a politica dei

partiti pensa

| alle primarie,

i | ¢’¢ chitorna a
parlare di giovani. Con un’in-
dagine realizzata dal Forum
Disuguaglianze e Diversita e
con una Piattaforma redatta
da 22 organizzazioni giovani-
li, autonome o parte di grandi

organizzazioni di cittadinan-
za (Arci, Acli, Legambiente,
etc.) che oltre a interrogarsi
sulle forme della partecipa-
zione politica, stilano nove
proposte, tra cui il salario mi-
nimo, l'erediti universale, I'a-
bolizione delle tasse universi-
tarie o le Case del futuro.
L'indagine realizzata con il
sostegno di Fondazione Com-
pagniadiSan Paolo nell'ambi-

to del progetto “A prova di fu-
turo! Giovani e protagoni-
smo” e che verra pubblicata
integralmente ainizio di setti-
mana, si & svolta tramite un
dialogo di una mattinata con

LAVORO E GUERRA:
| GIOVANI HANNO
PAURA DEL FUTURO
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2800 giovanitrail7eil9 anni
in 21 istituti scolastici in tutto
il Paese e di ogni tipologia,
svolta tra ottobre 2023 e apri-
le 2026.

Sono state poste domande
con un ventaglio di proposte
raccogliendo un tasso di ri-
sposta “mai inferiore al 95%”"
chiedendo di esprimere un
grado di condivisione/dis-
senso da 1 (totale disaccor-
do) a 5 (totale accordo).

L'INDAGINE si svolge in un
quadro di evidente di-
stanza dei giovani dalle
sedi istituzionali siano
esse politiche o sociali. !
Nella presentazione
del documento, infat-
ti, si ricorda opportu-
namente che “la parte-
cipazione al voto allee-
lezioni politiche della
fascia 18-30 anni era at-
torno a una media |
dell’87% nel periodo
1994-2006, piu alta di
quella della popolazione
totale (84,5%); nel 2022, &
stata del 60,1%, al di sotto di
quella totale (63,9%)". Alle e-
lezioni europee del giugno
2024 il tasso di partecipazio-
ne totale in Italia € sceso al di
sotto del 50%, “di nuovo con
una minore partecipazione
giovanile”. Per contro, nel re-
cente referendum costituzio-
nale la partecipazione giova-
nile & stata stimata al 67%
contro il 59% medio. Si verifi-
ca quindi un diverso atteggia-
mento se si € chiamati al voto
peripartitioppuresesivotasu
una questione concreta e su
cuisipuosperare di esercitare
un’influenza diretta.
Un’altrapremessadiconte-
sto & data dalla rilevazione I-
stat secondo cui il 43,5% dei
giovani trai17 ei 19 anni ha
“paura del futuro” mentre il
38,7% ne & affascinato. Que-
sta preoccupazione € riscon-

trata anche trale 2.800 rispo-
stedell'indaginein cuituttele
opzioni raggiungono un pun-
teggiotra3,3e 3,8 (sivotadal
a 5, come spiegato).

In testa (3,8) la preoccupa-
zione “per la mancanza di la-
voro” seguita (3,6) da quella
“per la guerra”. E poi “i diritti
dellepersone”e“loscarsopeso

Fl

q

della voce dei giovani” con
punteggi intorno al 3,5. In or-
dine decrescente, “incertez-
za”, “clima”, “disuguaglianze
sociali”. A parerediquestigio-
vani anche la preoccupazione
principale dei propri genitori
elaguerra(3,6)seguitadal la-
voro (3,3), una congiunzione
che puo avere, nel contesto at-
tuale, un risvolto politico im-
mediato facendo trovare fian-

co a fianco, ad esempio nelle
manifestazioni, generazioni
diverse. L'indagine, tral'altro,
offre un dato di estremo inte-
resse: confrontandoidatirac-
colti prima e dopo 'annuncio
del piano di Riarmo europeo
“la preoccupazione per la
guerracrescesiatrai/legiova-
ni sia con riferimento ai loro
genitori”.

Questa generazione €& gia
aperta al mondo. Quando le
si chiede a cosa pensa istinti-
vamente di fronte al termine
“disuguaglianza e ingiusti-
zia” il 68% indica il “colore
dellapelle’, il 52% “il genere”
e poi“classesociale” (50%).11
termine “classe” e utilizzato
piu di “reddito” proponendo
una centralita che sembrava
scomparsa. Sulla questione
ecologica si sovrappongono
duereazioni: dauna parte, la
causa principale del collasso
climatico é individuata (4,1)
nel “modo di produzione e-
strattivo”, quindi con una cri-
tica anticapitalistica. Allo
stesso tempo (3,9) si chiama
in causa “la somma dei com-
portamenti individuali”, se-
gno della volonta di trovare
forme variabili di azione po-
litica.

Compattinelritenerechela
loro “voce” non conti nulla, i
ragazzi e le ragazze sottoscri-
vonoall’81,5% questa opzione
mentre dicono di “sentirsi
parte” soprattutto del “mon-
do”, “regione”, “nazione” e “cit-
ta” prima che dell’Europa.

Le risposte su come reagire
alle ingiustizie sono sempre
sotto il 4 e riguardano “il cor-
retto uso delle risorse” (3,9), il
“voto alle elezioni” (3,6) e
“consumi consapevoli” anche

boicottando i prodotti (3,4).
Sotto il 3 invece le “mobilita-
zioni dipiazza”, elapartecipa-
zione ad “associazioni e movi-
menti politici”, mentre 1ulti-
mo posto tocca a “iscriversi a
partiti”. L'allergia alle orga-
nizzazioni si spiega perché
“hanno una loro agenda” e
quindi ci si ritroverebbe sotto
bandiere non sentite proprie.

LA PIATTAFORMA siglatada 22
organizzazioni (Acli, Actio-
nAid, Adi, Arci, Cittadinan-
zattiva, Collettivo Tirtenla,
Comunet, ConnGi, Dedalus,
Diciassette aps, Fantapoliti-
ca, Fondazione Comunita di
Messina, Forum Disugua-
glianze e Diversita, Legam-
biente, Porco Rosso Arci, Pre-
sidio Patto Simeto, Questaéla
mia terra, Rena, Scomodo,
Tortuga, Visionary,YOUng
Caritas”) ha avauto un lungo

processo diredazione conuna
riflessione sulle pit adeguate
modalita di organizzazione i-
spirandosi all'idea di “ecosi-
stema” proposta dal sociologo
Rodrigo Nunes (si veda N¢é
verticale, né orizzontale, Ale-
gre2025). Daquinove propo-
ste che puntano su idee con-
crete: pattieducativi nel mon-
do dellascuola, cittadinanzaa
chi nasce in Italia, I'eredita u-
niversaleal8 anni,viaalletas-
se universitarie e ai numeri
chiusi, Case del futuro come
spazi pubblici di incontro gio-
vanile, il salario minimo, con-
tratti giusti e pensioni sicure,
un grande rilancio del lavoro
pubblico, un welfare di cura e
di prossimita, a partire dagli
asili nido, la casa e un piano
per gli studentati pubblici.
Nelle prossime settimane le
organizzazioni porteranno la
Piattaforma al confronto nei
territori, con l'obiettivo di an-
dareoltre “labolla” delle orga-
nizzazioni. E chissa che nel
mondo politico qualcuno o
qualcuna non vada a dare
un’'occhiata.
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ADOLESCENTI

DOMINATI
DALLINCERTEZZA

43,5%

TRAITTEI19 ANNI

sono moltissimi i giovani
(quasi uno su due) che
dichiarano di essere
preoccupati per il futuro.
Avrilevarlo & un'indagine Istat

che analizza “comportamenti,

atteggiamenti e progetti
futuri” realizzata su un
campione complessivo
di 108mila tra bambini
e adolescenti {11119 anni)

Timori Dopo il Rearm [-u
la preoccupazione cresce
[ I'81% dice: “T.a nostra

voce non conta nulla”

LA PERCENTUALE

di giovani che ritiene
che la propria voce non
conti nulla nel Paese &
dell’815. Solo il 18.4%
si sente ascoltato

80

LE INGIUSTIZIE

e disuguaglianze sociali
per il 68% dei giovani
sono riconducibili
allorigine etnica. Il 52%
ha indicato il “genere”
come seconda
motivazione, con
un'incidenza

di preoccupazione pil
alta tra le ragazze

50%

L'AFFLUENZA

alle elezioni politiche
della fascia trail8 ei30
anni era attorno all'87%
di media nel periodo 94-
2006. Nel 2022 ¢ stata
del 601%. Alle Europee
2024 il tasso di
partacipazione dei giovani
(come quello totale) &
stato sotto al 50%

3%

SECONDO L'ISTAT

[a preoccupazione per i
cambiamenti climatici €
massima nei giovani tra i
20 i 24 anni, con picchi
pili alti tra le donne
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L'ex liva usa
Whatsapp
per comunicare
nuove ore di cig
Acciaierie d’ltalia, ex Lamiere, di cul 25 Pazienda ha
liva, ha inviato ai addetti alla comunicato che la
dipendenti addetti al manutenzione e 15 ripartenza degli
treno lamiere del preposti alla impianti delle cokerie,
siderurgico di Taranto sicurezza fermi da gennaio, &
una comunicazione dellimpianto. Il Treno rinviata a non prima
Con Un Messaggio Lamiere (reparto della fine di giugno.
whatsapp, con cui Pla/2) & il reparto in
annuncia il ricorso cui il primo maggio
alla cassa scorso e caduto un
integrazione a ore corpo |!Ium|nante
zero senza termine industriale a
finale. Circa 60, ha campana ms.tal_lato a
annunciato il :::::2: metri di
sindacato Usb, sono i '
destinatari del ;’:::?:::i‘::te
reparto Treno
pa nessuno. Giovedi
: g»
= ye

—_ @
Lavoratori con malattie croniche:
le aziende a lezione di inclusione

Nieteorolog insoccorsodei manager

T
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