Meccamca, il gruppo Omr
vara il bilancio sociale
e non esclude Ia Borsa

Automotive ‘

Primo report Esg del gruppo
che anticipa gli standard
europei di rendicontazione

Matteo Meneghello

Omr inaugura un nuove capitolo
della sua storia presentando il
suo primo bllaIlCIO scciale, Un se-

1y gnaledlaperturache come'$pie-
X galMarcochomettl presidente’

del 'gruppo bresciano, fornitore
p_er la filieranazionale e interna-
zionale dell'automotive, «ricono-
scela sostenibilita come unaleva

strategicaperrafforzarelacom- -

petitivita, promuovere I'innova-
zione e contribuire alla costru-
zione di un sistema produttivo
pitrefficientes, Unasceitavolon-
taria(anticipagli standard euro-

peidirendicontazione Esg)diau- -

toregolamentazione e di discipli-
‘nache Progressivamente, non si
esclude” Possa eventualmente
portareanche all'apertura del ca-
pitale all’ esterno, come confer-
mato dallo stessg Beonometti.

«Questo & senza dubbioun pri- |

Eopassomun Percorso verso una
dligcgclgﬁ trasparenza e capacita
it are chisiamo e cosa fac-

0-hadetto Bonometti-. Vo-

gliamo creare valore insieme a

tuttalanostralﬁheradx riferimen-

- toconquesto strumento operati-

V0, individuando dj volta in volta

gh ambitiincui intervenire.Inun

contestoin forte evoluzione come
quello delsettore in cui operiamo,
in cui il dimensionamento pro-
duttivo resta un fattore determi-

nante, & inoltre strategico farsi

. trovare pronti e aperti, anche
' eventualmentearicevere capitali

dall’esterno. La Borsa g un’oppor- -

tunita significativd a fronte diun

. obiettivo preciso. Omrvuole senza

dubbiocrescere, sttutturarsi asvi-
lupparsi come orgamzzamone,
anche seresto convintochefinoa
quando le risorse interne sono

~ sufficienti, non € opportuno cex-

carne altrove. Ma non bisogna
escludere altre opzioni e soprat-
tutto bisognaadottare unamenta-
lita aperta, come mostra questo
ultimo concreto passo di Omr».
Monostante le criticitadel set-

tore automotive, nel2025 Omrha

registrato un Ebitdadis8 milioni,
pariall'11% del fatturato, il valore

pit elevato nellastoria dell’azien-

da, con un utile netto di 22 milioni
dieuro eun patrimonio netto sa-
lito 2 295 milioni di euro. Il fattu-
rato, secondo i dati forniti dal-
l'azienda relativi ail'attivita di
sette stabilimenti (4 in Italiae 3
alPestero) ¢ stato di 529 milioni di
euro. Dati che, secondo il Gruppo,
dimostranc come crescita econo-
mica e sostenibilitd possano raf-
forzarsi reciprocamente. L'impe-

~ gnodel gruppo bresciano cadein
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unmomento di profonda transi-
zione.e trasformazione per l'in-
dustria automobilistica, soprat-

tutto perla catena della fornitura. '

E non & un caso se tra i pilastri
della strategia présentataierida
omr ¢’8 il progressivo sviluppo
delle tecnologie basate sullallu-
minio, materiale che consente di
alleggerire i componenti fino al
40-50% rispetto alle soluzioni
tradizionali, contribuendo -
spiega la societa in una nota - a
ridurre consumi ed emissioni dei

veicoli e a sosten€rela transizione

verso'1a mobilita élettrica.
Nel dettaglio, il Piano disoste-

nibilita individuacinquedirettrici

strategiche: decarbonizzazione,
econofmia circolare, salute e sicu-
rezza delle persone, filiera re-
sponsabile e governance.

Per questa ragione il gruppo

continuaa investire nell'economia
circolare, valorizzando il recupero
interno dei materialie puntandoa
una gestione sempre pittefficiente
delle risorse. Nel 2025, inoltre, gli
stabiliment italiani hanno consu-
mato oltre17.900 MWh dienergia
da fonti rinnovabili, di cui pit di

MARCO
BONOMETTI
Presidente

omr

6 " Ricavia 529 milioni
e‘ ed Ebitdarecord
di 58 milioni nel 2025
con utile netto
aquota 22 milioni
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gruppo

2.270 MWh autoprodotti tramite

impianti fotovoltaici, contribuen-
do a una riduzione del 6% delle
emissionidi CO, ri$pettoall’anno
precedente. Dalpunto di vistadel-
la risorse umane, inoltre, Omr
conta oggioltre 4miladipendenti '
nelmondo, distribuiti tra Europa,

‘Nord America, Asia e Africa. 1l Bi-

lancio prende in esame un cam-

pione di1.623 dipendenti attiviin

Italia, Cina, Stati Unitie Marocco,:
provenienti complessivamenteda -
47 Paesi: oltre il 947 del personale
& assunto con contratto a tempo
indeterminato, aconferma - moti-
valasocieta - dellapoliticaazien-
dale orientata alla stabilita occu-

" pazionale e alla valorizzazione

delle competenze. -

L'azienda sottolinea inoltre di
nonavere fatto ricorsoalla cassa
integrazione anche nelle fasi pilt

- complesse dellastoria aziendale

inuncontesto dimereato che sta
conoscendo' criticita legate alla
transizione ecologica, rallenta-
mentodelladomanda e profonde
trasformazioni industriali. Nel
2026, infine, il percorso di Omr e
stato accompagnato anche dal
conseguimento della certifica- -
zione Uni/PdR 125, dedicataalia -
parita di genere. -
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IL SALONE D! FARNBOROUGH

Leonardo, primi ordini
per 11 elicotteri civili

" Leonardoapreil Salone geronauticodi -
Farnborough, nel Regno Unito, con un primo
_ risultato comnmmerciale di rilievo. Ilgruppoitaliano ha’
firmato un contratto per la fornitura di11 elicotteri
civilia un primario operatore del Medio Oriente, con
consegne previste entro il 2028, L'accordo consolida
il posizionamento del costruttore neisegmenti del
trasporto, del soccorso e del supportoall'industria
energetica. Secondo fonti di mercato, il valore della
commessa si aggira sui200 milioni. L'intesa
inaugurala presenzadiLeonardoalla principale
manifestazione internazionale del settore, doveil
gruppo presenta un portafoglio di tecnologie che
coprel'intero spettro delle esigenze operative, dalle
piattaforme con € senza equipaggio ai sistemi anti-
drone, dalla sensoristica avanzata alla cybersecurity,
-finoalle tecnologie spaziali e alle capacita di
comandoe controllo perlagestione di operazioni
multidominio. Tn esposizione figurano alcuni dei
programmi pitl rappresentatividel gruppo: dal
caccia Eurofighter Typhoon al Global Combat Air
Programme (Gcap), dagli addestratori M-346 Block
20 e M-345 all’elicottero multiruolo AW149, finoa |
Proteus, il dimostratore di elicottero completamente
autonomo. Spazio anche alla collaborazione conil
gruppo turco Baykar e allo sviluppo delle nuove
soluzioni Collaborative Combat Aircraft, nell'ambito
diun ecosnstema progettato per operare in maniera
plenamente integrata. '
. Sul fronte industriale, Leonardo metieinolirein
o|ail ewdenza il rafforzamentodellapropria capac:ita
|“tproduttiva attraverso lajoifitventire conff 7 - o
Rheinmetall e larecente acquisizione diIdv. «Stlamo
vivendo una fase di profonda trasformazione dello
scenario internazionale, cherichiede unarisposta
industriale sempre piti solida, innovativa e
tempestiva», ha dichiarato Lorenzo Mariani,
amministratore delegato e direttore generale di
Leonardo-.Rafforzarela capacita produttiva,
rendere pili resilienti le catene di fornitura,
accelerare lo sviluppo delle nuove tecnologie e
investire nelle competenze sono condizioni

-essenziali per sostenere la crescita del settores,

. v . —MaraMonti
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Le risposte che servono all'industria

GIUSEPPEBOTTERO

arispostaallerichie-
ste dell’industria,
che invoca un piano
per rilanciare I’eco-
nomia del Nord, non pud
essere affidata a un cavillo.
Mentre un territorio decisi-
vo per lo sviluppo del Pae-
se alza la voce, con una se-
rie di istanze precise, il mi-
nistro Urso prende tempo,
spiegando che la Zes non
sara allargata a tutta Italia
perché «é sostenuta da ri-
sorse europee della politi-
ca di coesione». Semmai,
dice, si pud «estendere
quanto gia previsto nelle
aree Zlsy, per snellire «le
procedure di semplificazio-
ne amministrativay. Un
pannicello caldo, un susse-
guirsi di sigle e acronimi
che non bastano minima-
mente a rassicurare sulla
volontadi cambiare passo.

Perrendersi contodel sen-
so d’urgenza, basta un giro
di telefonate tra gli impren-
ditori dell'indotto automoti-

IL COMMENTO

Lerisposte
che servono
all'industria

GIUSEPPEBOTTERO

arispostaalle richieste dell’in-

dustria, che invoca un piano
per rilanciare l’economia del
Nord, nonpuoessereaffidataaun
cavillo. Mentre un territorio deci-
sivo per losviluppo del Paese alza
la voce, con una serie di istanze
precise, il ministro Urso prende
tempoespiegachelaZesnonsara

allargataatuttaItalia. - pagiNa20

ILCOMMENTO

venel Torinese, gidin fibril-
lazione per le notizie deva-

stanti che arrivanoda Volk-
swagen, pronta a tagliare
100 mila posti: & ora di un
colpo di frusta, di accorcia-
re i tempi per le autorizza-
zioni con una procedura di
silenzio-assenso di massi-
mo sessanta giorni, di usci-
re dalle sabbie mobili della
carte bollate liberando le
amministrazioni locali

dall’onere di assumere deci-
sioni rischiose rispettando
la certezza del diritto. «Se
noi eliminiamo i costi della
burocrazia, che sono 80 mi-
liardi di spese aggiuntive
all’anno, abbiamo tre finan-
ziarie gia copertey, sostiene
il presidente di Confindu-
stria Emanuele Orsini.
L’industria ha provato a
cambiare pelle, in qualche
casoc’ériuscita, emancipan-
dosi e guardando ai nuovi
comparti, in particolare la
Difesa e ’aerospazio. Ecco

perché i tavoli annunciati
daUrsonon bastano: nonsa-
ranno una video-call o un
viaggio a Roma in pit a sal-
vare un settore chiave. Ser-
vono, piuttosto, una serie di
impegni scritti, una sorta di
patto in totale trasparenza
per spingere gli investimen-
ti. In un momento in cui l'e-
nergia é diventata la piti pe-
ricolosa armadiricatto geo-
politico, perché chivuolein-
vestire nelle rinnovabili de-
ve scontrarsi con tempi che
vanno dai due ai cinque an-
nisolo perun permesso? Sa-
rebbe meglio, sostengonole

imprese, affidarsi a un com-
missario, sollevandoisinda-
ci dei piccoli paesi dalla re-
sponsabilita delledecisioni.

Un’azione é urgente, spe-
cialmente dopo I'ennesima
frenata europea sul sistema
delle quote climatiche, il co-
siddetto sistema Ets. Le
aziende si aspettavano una
rivoluzione, e arrivata una
«revisione marginale» che
pudaddirittura compromet-
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tereil tessuto produttivoeu-
ropeo. L'Ttalia & tra i Paesi
che pagano il prezzo piti al-
to: vetro, ceramica, acciaio,

indietrolanostra manifattu-
ra:I'impegnonon é bastato.
Eadessoil Paesesi trovada-
vanti a unasfida cheriguar-

chimica, cemento, metalli,  dail futuro economicoe oc-
carta«ischianodiscompari-  cupazionale: tornare a cre-
rey, dice ancora Orsini, pie-  scere, o sparire. —

gati da prezzi del carbonio

tre o quattro volte piti alti ri-

spetto ai concorrenti ameri-

cani e asiatici. A Bruxelles il

governo sié battuto per una

soluzione che non lasciasse
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“Planc inpossibile, TToumge bo vieds
Mapronti conseqoplificazion] eboms’

NellintervistaalaStampadel
16luglio, ilministro delle
Imprese, AdolfoUrso,hadetto
chelaZesalNordéimpossibile

perchélEuropalovieta
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