Bresciaoggi

La quolala
Gefran fa shopping
e rafforzala crescita

chenon ha confini

+ Siglate I'accordo
per rilevare in Brasile
i1100% della Novuspar
- Participagdes
Societdrias Ltda

PROVAGLIO D'ISEO Un nuo-
vo ¢olpo per crescere oltre
confine. Gefran spa, azienda
con sede a provaglio d'Iseo,
quotata in Borsa e specializ-
zata nella progettazione ¢
produzione di sensori, com-
- ponenti e soluzioni per l'au-
tomazione e il controllo dei
processi industriali, hasotto-
- seritto: un ‘accordo per l'ac-
quisizione dell’intero capita-
le sociale della Novuspar
Participagoes Societarias Lt-
da e del relativo gruppo. L'o-
perazione ha un costo totale
di 215 milioni di reais brasi-
liani, corrispondenti a circa
38,5 milioni di euro: il perfe-
-.. zionamento & subordinato al
soddisfacimento di alcune
condizioni sospensive usua-
li per operazioni'di questo ti-
po eavverra eniro 180 giomi
dalla firma del contratto, tra-
mite Gefran Brasil, controlla-
-ta del.gruppo gid-operativa
- sulmercatobrasiliano. . -
_L'acquisizione sara intera-

mente finanziata dalla capo-

~gruppo, mediante l'utilizzo
dirisorse finanziarie disponi-

bili; integrate dalinee di cre-
ditobancarie di nuova attiva-
zione, Novus € unarealta in-

- dustriale brasiliana con sede

nello Stato del Rio. Grande
do Sul, specializzata nello
sviluppo e nélla produzione

di soluzioni per 'automazio- .
ne.industriale, con un porta--

foglio che include controllo-

. rizdi processo, sensori, tra-

smhettitori, data logger, siste-
mi di acquisizione dati e so-
luzioni per I'Industrial 1oT
per diversi settori industria-
li, tra cui alimentare, farma-

- ceutico,energia, infrastruttu-

re e manifatturiero, e vanta
una presenza commerciale

consolidata, sia in Brasile sia,
nei principali mercati inter-
nazionali. Contasuunaforza
lavoro di 230 persone, conti-
cavi 2025 a quota 16,4 milio-
ni di euro, un ebitda di 3.4
mln e un patrimonio netto di
13,2 min, oltre a una Pin net-
ta positivaper1,2 min.

Con l'acquisizione Gefran

accelera il :proprio percerso.

di innovazione -attraverso
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'accesso immediato a com-
petenze, tecnologie e solu-

-zioni gia sviluppate da No-

vus, con tina combinazione
che crea un portafoglio di
prodotti completo. «Con
questa operazione rafforzia-

‘mo la nostra presenza in un

mercato estremamente dina-
mico eintegriamo unarealta
che condivide la:nostra cul-

tura industriale, ampliando

il potenziale di crescita di Ge-
fran - commenta I"ammini-
stratore delegato della spa,
Marcello Perini -. Con Novus
stiamo costruendo una piat-

 taforma glabale che combi-

na eccellenza industriale, in-
novazione e presenza inter-

nazionale»,

Per la presidente di Ge-
fran, Maria Chiara France-
schetti, si tratta di «un’opera-
zione importante, che abbia-

_mo fortemente-voluto, coe-

rente con la nostra strategia
a lungo termine: ora affron-
tiamo questa nuova fase con
determinazione».,

. 8, S B
Perini e Franceschetti
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Una vera capitale fiscale

lrescm, terra di contrlbuentl
~ormai sono qua51 un mlh()ne

+In provincia i tassati lrpef sono complessnvamente 951. 028 |I terrltorlo si colloca cosi alla quinta posizione in ltalla
in base all’ultimo studio della Cgia, piazzandosi dietro soltanto a metropoli quali Roma, Milano, Napoh € Torino
L aumento e ewdente Al dato dell’anno precedente era dl 941.285. Dal 2020 Ia cresmta annua é stata di 10mila

GIAN PAOLO LAFFRANCHI

Non sara una metrepoli, ma quando ar-r-iva»ﬂ_ }

‘momento di fare i conti con il fisco Brescia.
gioca da grande citta. In provincia i-contri-
buenti- Irpef sono 951.028 (dichiarazioni
. 2025} quasi un milione di persone (su una
popolazione di 1 milione e 270mila) che di--
chiarano redditi e coliocano il territorio al
quinto poste in Italia, in base allo studiodella
Cgia dietro solo a Roma, Milano, Napoli ¢ To-
rino. L'aumento & evidente: il dato preceden-
te era di-941.285{nel 2024}. Dal 2020 I'au-
‘mento-annugo & stato dir 10mila contribuent.
Un dato che racconta, attraversola lente del-
le dichiazazioni det redditi, il peso-economi-
co e produttivo della provincia, conferman-
do. unapresenzaﬁscale cresciutamanmano.

Neldettaglio

A Brescia e provincia i contribuenti con red-:

dito dalaveroe dipendente sono 557.793, quel-
li con reddite da pensione 310.517, gli autono-

mi 38.337.e quelli con redditi da partecipazio--
ne 43.749. Il lavorg dipendente rappresenta..
la componente largamente prevalente. Il da-
to bresciano riflette dunque un tertitorio nel -
- quale la base contributiva & particolarmente .

ampia.Ed & proprio ai dlpendentl chel'anali-

si della. Cgia riserva una. delle osservazioni -
pit curiose: la maggior parte.delle tasse che -

pagano &, di fatto, invisibile. Per il conto fisca-
le diuna famigliaitaliana «tipo», compostada
duelavoratori dipendenti conun figlio a.cari-

co, il prelievo complessive arriva a 20.592 eu-
ro. Diquesti, 13.030-euro; il 63,3%, sone tasse.
e contributi prelevati «alla fonte»: 5.683 eurc-
di contributi Inps, 6.092.di ritenute. Irpef e-
1.255 diaddizionali Irpef. Altri 6.676 euro, pa-

rial 32,4%, sono invece imposte «occulte», in-
corporate nelle spese quotidiane. La parte

del leone la fa I'Iva sugli acquisti, che vale .

5.044 euro. Seguono 1.238 euro di accise su

benzina, gas naturale ed energia elettrica, -
quindi 126 euro di-imposta sulla Rcauto e 83 .
euro di contributo al Servizio sanitario nazio-

- nale collegato-alla: pohzza Nel conto-entrano
-anche i 90 euro del canone Rai,. 34 euro di

bellesul.conte correrite e'60: eure ch 1rnposta
. suldossier dirisparmio. -

Alla fine, solo 887 euro vengono pagatl di-

. rettamente e consapevolmente: 559 euro di

bollo auto-e 328.di Tari. £ il 4,3% del totale. 1l
Testante 95,7% viene dunque prelevato auto-

maticamente oppure finisce nel prezzodicid
che acquistiamo: Eina formadi fiscalita.guo-

tidiana che acéompagha’ Ogii i busta paga,

ognirifornimente, ogni:spesaal supermerca- -
to, ogni bolletta. & il risultato del meccani- -
smo.delsostituto d'imposta, cherende ilrap-
porto tra fisco e lavoratore dipendente quasi,
indolare dal punte di vista-della percezione.

. LoStatoincassa, il datore dilavoro trattiene e

il contribuente vede soprattutto-lo stipendio

-netto. Per gli autonomi. il rapporto & invece

piu diretto, perché imposte e contributi devo-

. To essere versati personalmente. Anche per
. loro, perd, il sistema non & sempre di'imme--

diata]ettura: il meccanismo-deil'Irpef ; preve-’
de; altre al saldo dell’anno precedente unac-

- .conte del 100% per I'anno in corso. La dxver-
~ sa percezione del prehevo contribui$ee:cosi

ad alimentare .una-differenza-nel rapporto

- -eon il fisco. I dipendente spesso:non vede

materialmente cid che paga, mentre 'aiito-

- nomo deve._affrontare direttamente versa-

mentiescadenze. Ma proprie questo datoin-
vita'a nion identificare l’evasmne con il- solo .
lavoroautoneme. .

L'Irpef rappresenta circa 11 30% del gettito
fiscale-complessivo: sul restarite. 70% entra
in gioco una platea molto. pitrampia di sog-

~ getti, dalle societa di capitali alle grandi piat-

taforme tecriologiche, fino al lavoro.nero. La
gquestione dell evasione attraversa l'intero- 51—
stema fiscale.
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Gefran acquisisce
la brasiliana Novus: .
nasce un polo globale
della sensonstlca

La reS|dente Franceschettl el ad Perlm
«Sara acceleratore della crescita del gruppo»

L'OPERAZIONE

ROBERTO B.AGAZZI
r. ragazm@glornaled|bresr:|a it

L]

biettivo & ambizioso: costrui-
" re un'polo globale dell’auto-
mazione e .della. sensoristica:
industriale. ELquesta la‘ pro-

spettwa con cui. va letta.l'ac- -
quisizione dirNovus da: parte

diGefran, operazione che raf-
forza la presenza, del -gruppo
bresciano in’ Brasﬂete, soprat:
tutto, ne amplia‘il perimetro

tecnologico e internazionale..
1l gruppo consede nello;Stato -
. del Rio Grande do Sul, e spe-.-

' cializzato hello sviliippoe ne]-
la produkione di soluzioni per
Pautomazione industriale. I
portafoglio diNovus compren-
.decontrolloridi] processo, sen-

sori, ‘trasmettitori, data log--
ger, sistemidiacquisizione da-
ti e soluzioni foT. Un’offerta
- cheampliailperimetro.tecno-

~ logico di Gefran; gia presente

“in Brasile'con-uno-stabilimen-
to a- San:Paolo dedicato ali’as-
semblaggio e alla:personaliz-

 zazione locale dei sensori. -

© L'operazione consente al

= PROVAGLIOD ISEO L’o-

gruppo della famiglia France-

schetti di fareunsaltodi quah- :
ta rafforzando la presenza in |

Brasile eAmenca Latina - area

geografica ricca ' di opportuni---

t& - integrando competenze,
prodot‘u e tecnologie. «Molto
pili di un’acquisizione - con-

ferma’ la. -presidente. Maria °
Chiara Franceschetti -..5i trat-
ta di un nuovo e significativo-
passonelpercorso disviluppo-

internazionale di Gefran;
Un' operazmnefortementevo-
luta; coerente con la nostra
strateglaeconlamsmnedllum

" go termine che guidale scelte

delGruppo. Per noi crescere si-
gnifica rafforzare la qualita, la
competltl\nta eil patnmomo
di competenze» S

I.termlm dell’operazione. L'ac-
quisizione valorizza-il grippe
Novus sulla base di un «enter-
priseé valuen di-215 milioni di
Reais brasiliani (circa'35,8 mi-
}ioni’di-euro)..ﬂ-closing gprevi-
sto entro 180 giorni dalla firma
del contratto.attraversola col-
trollata: Gefran: Brasd e intera-
mente ﬁnanzmta = da Gefran

. Spa . \ .

“Novis operamnumerosvset-
ton industrialiy tra-cui alimerni-

-tare, farmaceutico; energia, in-

frastrutture e manifatturiero; e
vanta una presenza commer-
ciale consolidata sia in Brasile
sianei principali mercati inter-
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L'accordovale |

' 358 milionidieuro | '

Il closing previsto.
tra 180 giorni

nazxonalx Oltre alla progetta-
zione e sviluppo tecriologico,

presidia direttamente le' fasi -
del processo; produtnvo grazie -

a un-elevato; livello:di integra-

zione verticale. Al 31 dicembre -
2025 il ‘gruppo’ contava-circa-

- 230'collaboratori € aveva regi-

strato ricavi pér 98,6 milioni di’
Rea:s brasﬂlam (circa 16,4 mi--

lioni dieuro); Ebitda di 20,4 mi-
lioni. di Rea.l& brasiliani- (circa
© 34 mlhomeuro), una posizio-
ne finanziarianetta positiva di

© 7,2 tnilioni ‘di: Reais. brasiliani.

{circa-1,2 milioni).ed un patri-

monio nétto di a 79 milioni di

Reais brasﬂ.lam (circa 13 2 ml-
hom!ch euro) .

Plattaforma tecnolqgica. «Con
questa -operazione rafforzia-

mo la-nostra presenza in un

mercato- estremamente: dina-

mico e integriamo .una realta

- ¢he condivide la nostra cultura
industriale, la passione per!'in-

. hovaziene e la vicinanza ai

clienti- commentail Ceo di Ge-
- [ran; Marcello Perini -. Acqui-
siamo una piattaforma tecno-
logica che-amplia in-modo si-
 gnificativo il potenz1a]e di-cre-
scitadiGefran’ negli anni aveni-
ren, La logica industriale va ol-
tre il mercato brasiliano..«No-

vus tappreséma non-solo und |
crescitain Brasde, g un accele-
ratorewdella crescita globale di

- Gefran; Coil questa’ acqws:zm- ol
..neil Gruppo ampliala propria- | -

offertasilmercato con prodot-
tiesoluzioniche pudimmedia- |.

tamente valorizzare attraverso |
'la propria - rete com.mermale ‘

ondlale, ¢feando nuove op:

. portunit3 di-sviluppo in Euro- |
' pa, Nord Amenca, Indla e-

Asian.”
La combmamone tra Gefran ;

"¢ Novus:créa un portafogho di j
o prodom completo. Le- compe~
‘tenize di Gefrani nei sensori e

mell’autornaznone ‘industriale
si mtegrano con le soluzxom

Novusngi contro]lon, nei regl- _
-~ stratori, nei sistemi di acquisi-

zione dati, nei trasmettitorie |
nelle piattaforme software e
cloud. «Il risultato: un ecosi-
stemna integrato capace di ac- |
compagnarei clienti lungo l'iri-
tero percorso-di digitalizzazio-
ne dei processi industriali--
spiega Perini - dalla misura del
dato fino alla sua valorizzazio-
ne attraverso applicazigni con-
nesse e Industrial IeT». «Con

" Novus stiamo costruendo.una

piattaformaglobale che combi-.

‘ naeccellenzamdusmale, inno-

vazione e presenza internazio- !

- nale. Insieme:saremo pii forti:

pili complet e meglio posizie-
nati per cogliere le opportuni-

- ta offerte dalla trasformazione

digitale dell‘mdustna mondJa-

‘Ie»
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'UOMINI & IMPRESA -
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co A ~"_ , ' L .
Notizie dal mondo delle aziende bresciane

“ CONFINDUSTRIA, L'ASSEMBLEA
- DEI GIOVANI PARLA DI GENERAZION

| CAMILLO FACCHINI

.

™ jovanigenerazioni d'impresa.
Questo il ftolo dell’assemblea,
pubblica dei'Giovani di- T
/- Confindustria Brescia che si

. svolgera il prossimo.16.settembre (or€ 18)a

quazzo.Gambara df'Bédizzole. Comeperle

. assisg delloscorso giugno della «Piccola di
Confindustriail tema scelto & quello del

passaggio generazionale e limportanzaele .

sfide aperte.¢ le Gpportunita da coglie delle
' _nuove generazioni. . L E
 Dal talento alla professione. Al via il 10
settembre il Corso.di Perfezionamento e
Alta Formazione «Dal talento alla - _
' professione: risk management, governance
¢ sostenibilita» promosso da Unibs, * *

.- Comune di Brescia, Confindustria Brescia,

" Carneradi commercio di Bresciae

_Fondazione Nazionale Cinzia Dabrassi Ets.

" 11-Corso offré:un’esperienza integrata tra,
didattica avanzata e applicazione pratica,
per sviluppate coinpetenze trasversali e

© specialistiche negli ambiti del rigk

“management, della Governancee della
Sostenibilita, favorendo l'inserimentodf
giovani talenti nel tessuto imprenditoriale -
locale. Info: Aléssandra Prandi :
alessandra.prandi: .
@fondazionecinziadabrassi.eu. ,

Lucchini SA per chi non'ce la fa. Grazie,

allimpeigno di Lucchini SA, Ia societa

controllata in Sudafrica da Lucchini RS,
giunge.un sostegno alla Frances Vorwerg
School, istituto dedicato a bambini con .
disabilita neurologiche e fisiche. - . -

Contribuendo ainiziative a favore degli . ..
. studentie'delleloro-famiglie; si-aiutauin . . 7 .
_ ; ) [ “Laboratorio ¢ il suo'fondatore, Ruben
| *.sirafforzaillegame conla-comunitalocale. - i) - To

' Questoprogetto & stato premiato come . ., |

" ambieite di apprendimento piitinclusivoe

inizidtiva vincitrice nell'ambito'del ™
programma intermno di sostenibilita, a
testimonianza dell'impatto positivo che le
azioni a livello locale possono generar
sull'intero Gruppo. . :

|
i
-

Promos per lo sport. La bresciana Promos
(che sviluppa, promuove, comimercializza e
gestisce progetti immobiliari commerciali e
terziad, siano essi centri commerciali,

I factory outlet e retail) ha sostenuto anche
- nella stagione 2025/2026 Emanuele Collia e
- 'Giarimaria Biasion della Fraglia Vela

" Desenzano, ai campionati mondiali di vela

classe 420 disputati a Biscarrosse (Francia),
e ai' Campionati Europei Classe 420,
disputati a Nida (Lituania). Con il 7° posto
nella classifica maschile mondiale, hanno
confermato il loro talento e la capacita di
competere ai massimi livelli,

Bando sulla sostenibilita ambientale. La
Camera di Commercio di Brescia sostiene le
micro, Pmi del territorio nell'avvioonel - - . -
rafforzamento di percorsi di sostenibilita. 1l
bando Agef 2605 finanzia servizie
consulenze specialistiche per: assesment di
sostenibilitd, analisi di punti di forza,
criticitd, opportunita e rischi, definizione di
un piano strategico, redazione del bilancio
di sostenibilita. I contributo copre il 50%
delle spese ammissibili, fino a un massimo
di 5.000 euro, con un investimento di 2.000

€uro. o

I

Csmt e Esg. Csmt affianca le imprese nella
“valutazione del proprio posizionamento Esg
e nella definizione di indicator, priorita di
intervento e percorsi strutturati di
sostenibilitd. info@csmt.it.

Made in Italy per Beretta. Cresconoi
prodotti del made in Italy celebrativi dei 500
anni di Beretta. Lo stivale Chelsea Santoni x
Beretta rende omaggio al primo mezzo

. secolo di'storia della societa bresciana. Gaga

- Tomella, durante Javisita aGardonecon |
Vartista e designer Coppoléttayhanno .- ..
realizzato diie esemplari dedicati A ’
dell'orologio Labormatic in versione
«all-black, caratterizzati dal distintivo disco
centrale dei secondi inciso con il logo del -
500° anniversario-di Beretta. P

4
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