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La meccahiéé ﬁnce oltreCOnﬁne:
export record a204 mlllardl

Federazione Anima

L

Primo semestre in crescita
del 2,8% al nuovo massimo,
avanti nei maggiori mercati

Almici: «Grande capacita di
resistenza e diversificazione
in un contesto difficile»

Luca Orlando ..

Stati Uniti'e Cina. E poi Francia e
Germania, Arabja Saudita’, Regno

_ Unito e Spagna. Guardandoai mag-
giori mercati disbocco dellamecca-
nica varia, il 2026 si presenta con
numeriin crescita;in qualche caso
anche a.doppia cifra, come- caplta
per Riade Peching.

1 dati elaboratidalla Federazmne
Animaevidenzianouna crescita dif-
fusaolirele attese, arrivandonel pri-

mo semestre perlaprimavoltaasu-
perare i-zoramiliardittdibeuro

{20,4),c0N UN:PTOETESSO. ‘medio.del

2,8% rspettodllostesgd perIodo del

* 2025, Datiéspostiin occasione della’

tappa diBresciadegliAnimaEXport
Days; I'iniziativa dedicata all’'inter-
nazionalizzazione della meccanica

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile

italiana incollaborazione con Maeci
elce, che dal 28 settembre al primo
ottobre sta facendoincontrarele im-
prese delsettore conbuyer mterna—
zionali selezionati. L
Attivitadispintae dwermﬁmmone -
che perle-aziende non & una novita,
come tesnmomato ad esempio dal
balzo realizzato in un.mercato stori-
camente secondario come'l’Alge-
ria. Quile vendite semestrali, dopoil
+70% dél2025;s0n0 piti che raddop-
piate, passando dai73a428 milioni. A
pesaresul risultato sono staté soprat-
tutto tecnologie come: turbine a gas -
(circalametadell’exportversoil Pae-:
se), valvole e rubinetti, maanche pro-
dotti eapparecchiature in pressione.
Anchesesitratta diflussilegatispesso
a singole commesse una tantum, il
datoevidenziala capacxtadelle lmpre-
seitaliane diintercettare opportunita
anche sumercati non tradizionali,
Pitt in generale, all'interno di-un
contestogeopolitico sempre pill com-
plicato pergliscambiinternazionali,
inumerirecorddel primosemestre di

\ b



~ Anima restituiscono un quadro me-

8 e
diamenterconfortante.  "&! s,

. /Irdisettori,al primo postorestano:
" valvolee rubinettijanche selacieséita

 maggiore (+20;7%) & perle turbine. Sul

! piano geografico, gliStati Unitisicon-

fermano il primo mercato di destina- -

~ zione dell’export dei settori ‘Anima,

con 2,38 miliardi di euro nei primi sei

mesi del 2026, increscita del 2,4% ri-
.. spétto-allo stesso petiodo del’anno

;" .. precedente. Séguono-la,Germania,

it
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Nuovo scatto verso
I'Algeria con vendite
piit.che raddoppiate .
grazie alle turbine
dopo il +70% del 2025

Gli Usa si confermano
primo sbocco estero,
in Arabia Saudita

- sprint (+14,6%) grazie
avalvole e infrastrutture

')

e di Anima.

'con 1,99 miliardi-dieuro (+4,8%) e1a,
Francia, con1,81 miliardi (+2,9%) Ac-

canto ai mercati europeipit consoli-
dati, emergono alcune dinamiche -
particolarmente rﬂevanu nelle aree
extra-Ug, a partire da:Cina, Medlo

“Oriente e Nord Africa.

Nonostanteuncalo generaleverso

" ipaesidel Golfo mdotto dallacrisiin
Iran (-3,7%), I'export verso P'Arabia

Sauditae cresduto del14,6% (665 mi- -

- lioni), sostenuto-dai comparti legati
.-agliimpiant di processo;energia;in- .

frastrutturé e raffrescamento.InGina, -

. PexportdeisettoriAnima & cresciuto

. del22,3% e sfiorai 720 milioni. A de-

terminare in-misura straordinaria

- lincremento ésoprattuttoilcomparto

degli impianti aeraulici, con perfor-

mance positive anche’ per turbme a

vapore e compressori. -
«Lacrescitadel2 8%dell’exportne1

. primosemestre—spiega il presidente

di Anima Pietro Almici —confermala

. capacita della meccanicavitaliana di

mantenere unaposizione competitiva
‘suiymercati internazionali-anche:in -
una fase caratterizzata da tensioni

* geopoht:chee incertezzanegliscam-

bi:GliStatiUnitirestanoilprimo mer-
catodidestinazione, mentreirisultati
dlclnaeAlgenamosnano]acapaqta
delleimpresedi coghere opportunita
in'mercati differenti. Exin ségnale di
resilienzd che va accompagnato da
una maggiore | d1versxf1cazlone eidal.
raffomamento della presenza intér=:
nazmnale 'In questa direzione, gli -
Export Days mppresentano unostru-
mentoconcretopercrearenuoverela— _

‘zionie opportumta dibusiness».

' Sulfronte deghacqulstl dall’estero,
nei primi sei mesi-dell’anno i settori
Animaregistrane unincrementodel-
11,2, per un valore complessivo di
9,73 miliardi di euro,che portalinter-
scambiodel; primosemestreasupera-
rei3o: rmiliardidieuro.

E inquesto contesto— splega]a Fe-

- derazione i in un comumcato che’
‘Anima rinnova gli Export Days, tra-

sformando I'analisi dei fnercatiin
un’occasione concretadiincontrofra:

‘domandaéofferta. Un percorsovolto

a rafforzare nel tempo la presenza
globaledella meccanicavariaitatiana
eavalorizzarmnela competltmta
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LANDINI ALLA SCALA: «SI DEVE
VIVERE DI LAVORO, NON MORIRE»

«Sideve vivere dilavoro, non morire».
Lo hadettoil segretario generale della
Cgil, Maurizio Landini, nel corso della
cerimoniaal TeatroallaScalaperil20
annidellaconfederazione, riferendosi
ai due operai morti nel milanese e ad
Ancona. Accolto daun lungoapplauso
ilcapo dello Stato, Sergio Mattarella

o~
oo

|
<

cige clettoraleal testvoto
egreto, ensione pi alta

Il presente documento non e’ riproducibile, e' ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.
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Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Prendiamo dueaziende metalmecca-
niche: a parita dilivelli professionali,
ilcostodellavoroperun’impresain-
dustriale é piu elevato perunaforbice
compresa-asecondadell'inquadra-
mentodel dipendente - daunminimo
del 27,4% fino a punte del 47,6% ri-
spettoall’artigianato. Nel tessile il di-
vario & pili contenuto, masempre ele-
vato: si colloca tracirca il 10% fino a
puntedel18,2%(con differenze mino-
ri per i livelli di inquadramento pili
bassi). Il divario, € dovuto a retribu-
zioni contrattuali e oneri contributivi
differenti: nell’industria la retribu-
zioneannualordaé generalmente pitt
elevata rispetto all’artigianato, con
differenze che nel metalmeccanico
vanno dal 16,8% fino al 34,4% e nel
tessile, nella gran parte dei livelli
comparabili, sicollocanotrail15%fi-
noal 22,7% (conuno scarto pili conte-
nuto nellivello pitibasso).

In sostanza imprese attive negli
stessi mercatienelle stesse filierein-
dustriali competono con condizioni
di costodellavoroe retribuzioni (Ral)

COSTO LAVORO E RIFORME
Meccanica: contributi
esalari +47% dellartigianato

A parita dilivelli professionali, il
livello di contributi e salari per
un’impresa industriale & pitialto
fino al 47,6% rispetto
all’artigianato. Le imprese: la
riforma dell’artigianato crea
distorsioni.—a pagina 20

Costo del lavoro

Nel tessile il divario di costo
acarico dell'impresa
industriale é trail10% e il 18%

Peri contributi sociali
I'industria paga oltre sei
volte pil dell’artigianato

assai diverse. In questo contesto siin-
seriscelo schemadi decretolegislati-
vo diriforma della legge quadro per
Partigianatoallostudiodel governo,
inattuazione dellalegge annuale sul-
le Pmi (legge 34 del 2026) che pone
ancheunaquestione diconcorrenza
traleimpreseedi tutela salariale: il ri-
schio paventato da Confindustria é
quello di ampliare il perimetro del-
P'artigianato che potrebbe consentire
aimprese oggi industrialidiapplicare
contratti conretribuzioni contrattuali
inferioriadanno delle stesse aziende
e dei propri lavoratori.

Lastimaeé che, conle nuove norme,
tra1,3e1,8 milioni di persone potreb-
bero andare incontro a un possibile
cambio di contratto collettivo appli-
cato conmeno salario e minori tutele.
Sempre secondo le stime di Confin-
dustria ¢’¢ il rischio di un effetto ne-
gativosulle casse dello Stato chenello
scenario pitlimpattante potrebbe ar-
rivare a superare il miliardo di euro
(oltre 8oo milioni minorientrate Inps
elrpeftrai2soei4o0 milioni).

Restiamo nell’ambito dellaretri-
buzione contrattuale annua, pren-
dendoariferimento oltre ai minimi

Nell'industria meccanica contributi
¢ salari fino a +47% dell’artigianato

retributivi, ulteriori elementi previsti
dai singoli Ccnl (numero medio di
scatti dianzianita, eventualiinden-
nita di funzione, mensilitaaggiunti-
veefestivitaretribuite) perimprese
industriali con menodi 15 dipenden-
ti e imprese artigiane: ebbene nella
meccanicaun operaio dell'industria
perillivelloiniziale (categoria D1)ha
una Ral di 24.360 euro contro i
20.862 eurodellostessolivello diin-
quadramento (livello 6) dell’artigia-
nato(+16,8%). PassandoallivelloC3
che équellodiriferimento peririn-
novidel Ccnldi Federmeccanica-As-
sistal, unoperaiohaunaRaldi30.140
eurocontroiz4.067eurodell’opera-
io del livello 3 dell’Cenl dell’artigia-
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nato (+25,2%). Se paragoniamo i
quadri poi all’apice dell’inquadra-
mento(categoria A1)laRal nell'indu-
striaedi39.494eurocontroi29.384
dellivello1Q dell’artigianato, eduna
differenza del 34,4%. Questo diffe-
renziale nonconsiderail trattamen-
to economico complessivo - com-
prensivodiwelfare contrattuale, sa-
nita integrativa e previdenza com-
plementare (ad esempioil contratto
Federmeccanica del 2025 prevede
250 euro di flexible benefit), che fa-
rebbelievitareil gap conl'artigiana-
to.Lostessodiscorsovale peril tessi-
le: nell'industriaillivello iniziale (ca-
tegoria 1) per unoperaio ha una Ral
di19.694 euronell'industriacompa-
rabile con 18.465 euro dell’operaio
dell’artigianato del livello1(+6,7%).
Manamano che saliamo dilivello il
differenziale cresce e al livello 4 un
operaiodell’industriatessilehauna
Ral di 25.872 contro i 21.297 di un

1,8 milion

1 miliardo

operaio dell’impresa artigiana con
una differenza del 21,5%. All'apiceun
quadro (categoria 8) nell'industria
tessile haunaRaldi 33.453 euro con-
troi27.257eurodell’impresatessile
artigiana (+22,7%).
Passandoalladifferenzasulcosto
dellavoro, considerando dunqueol-
treallaretribuzione contrattualeil Tfr
(elarelativarivalutazione), oneripre-
videnziali, assistenziali e assicurativi,
nella meccanica per un operaio del-
Pindustria (livello D1)il costodel lavo-
roedi36.667euro controi28.788 del-
I'impresaartigiana (+27,4%). Unope-
raio al livello C3 impiegato in un’in-
dustria metalmeccanicacosta 45.320
euro contro i 33.219 euro del collega
dell'impresa artigiana (+36,4%). Al-
I'apicedi carriera, per un quadroil co-
stodellavoroe di58.887euronell'in-
dustria contro 39.906 euro dell’arti-
gianato (+47,6%).
Ladisparitaemerge anchesul pia-

ADDETTI

Con le nuove norme,tra 1,3e1,8
milioni di persone potrebbero cam-
biare contratto collettivo applicato
con meno salario e minori tutele

IN MENO PER LO STATO

nocontributivo. Per finanziare asse-
gnifamiliari Cuaf(Cassa Unica Asse-
gni Familiari), maternita eindennita
ddisoccupazione Naspi, un’'impresa
industrialeversail 2,45% della retri-
buzione, contro lo 0,40% di un’im-
presaartigiana: oltre sei volte tanto,
pur garantendo ai lavoratori le me-
desime prestazioni. Perlasola Cuaf,
industria e servizi a contribuzione
piena continuanoaversare circa 2,5
miliardi di euro ogni anno, nono-
stante I'introduzione dell’Assegno
unicouniversale.Insostanza aziende
che fanno lo stesso lavoro, operano
neglistessi mercati, sostengono costi
e oneri molto diversi.

PRIPRODUDONE RISERVATA

Per laretribuzione
annua diun
metalmeccanico oltre

il 34% di gap tra impresa
industriale e artigiana

L'effetto negativo delle nuove norme
sulle casse statali, per le minori entrate

Inps e Irpef, nello scenario pillimpat-

tante stimato da Confindustria
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Retribuzione contrattuale lorda e costo del lavoro. (tabelle in vigore ad oggi). Valori in euro e differenze in %

CATEG. QUALIFICA  RETRIBUZIONE COSTODEL  LIVELLO QUALIFICA  RETRIBUZIONE COSTODEL  RETRIBUZIONE COSTO DEL LAVORO
ANNUALORDA LAVORO ANNUO ANNUALORDA LAVOROANNUO  ANNUA LORDA ANNUO
in€ in€ in € in€ o% 25% 50% 0% 25% 50%

METALMECCANICI INDUSTRIA <15 DIPENDENTI METALMECCANICI ARTIGIANATO DIFFERENZA INDUSTRIA VS. ARTIGIANATO
Al Quadri 39.494 58.887 1Q Impiegati 29.384 39.906 NN 34,4 I 47,6
B3 Impiegati 38.607 57569 1 Impiegati 29121 39552 NN +32,6 I 45,6
B2 Impiegati 34.626 51653 2 Impiegati 26.495 35086 NN +30,7 IS 435
Bl Impiegati 32.268 48151 2bis Impiegati 25.023 33984 HEEEEEEE +290 NN 41,7
B1 Operai 32.288 48533 2bis Operai 25.023 34540 NN 200 NN 405
c3 Impiegati 30.122 44961 3 Impiegati 24,067 32.684 HEEEEEN +252 NIEEmmmm—— < +37,6
Cc3 Operai 30.140 45320 3 Operai 24.067 33219 EEEEEE 252 +36,4
c2 Impiegati 28.134 42006 4 Impiegati 22.695 30818 EEEEE +240 I +36,3
c2 Operai 28.150 42341 4 Operai 22,695 31.322 +24,0 | +35,2
(o § Operai 27.547 41438 - - = = - -
D2  Impiegati 26.974 40282 5 Impiegati 21.867 29692 MmN 234 IEE—— 357
D2 Operai 26.989 40603 5 Operai 21.867 30.177 . +23,4 I +34,5
D1 Impiegati 24.346 36378 6 Impiegati 20.862 28325 +16,7 I +28,4
D1 Operai 24.360 36.667 6 Operai 20.862 28788 mmEm +16,8 IEEE——— +27,4
TESSILE - INDUSTRIA <15 DIPENDENTI TESSILE - ARTIGIANATO DIFFERENZA INDUSTRIA VS. ARTIGIANATO

8 Quadri 33.453 46.032 6S Quadri 27.257 38930 == +22,7 N +18,2
7 Impiegati 30.930 42572 - - - - - =
6 Impiegati 29.017 39938 6 Impiegati 25.229 36.051 - +150 = +10,8
5 Impiegati 27.207 37.444 5 Impiegati 23.102 33.031 mmm +17,8 +13,4
5 Operai 27.207 38.048 - = = & = 5
4 Impiegati 25.872 36606 4 Impiegati 21.327 30.511 +21,3 . +16,7
4 Operai 25.872 36.180 4 Operai 21.297 30.814 —— +21,5 . +17,4
3s Impiegati 25.283 34794 - - = = = =
3s Operai 25.283 35.356 = - B = = =
3 Impiegati 24.736 34042 3 Impiegati 20.428 29.235 = +21,1 +16,4
3 Operai 24.736 34591 3 Operai 20.400 20,526 . +21,3 . +17,2
2s Impiegati 24.017 33051 - - = - = -
2s Operai 24.017 33585 - - - - = =
2 Impiegati 23.505 32346 2 Impiegati 19.559 28001 == +20,2 = +15,5
2 Operai 23.505 32867 2 Operai 19.532 28280 ——m +20,3 - +16,2
1 Operai 19.694 275351 Operai 18.465 26747 ma +6,7 1 +2,9

Fonte: elaborazione su dati Top24Lavoro - Il Sole 24 Ore
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Le imprese: artigianato,
la riforma crea distorsioni
e penalizza Ia competitivita

Confindustria

Larivolta della base: una
riforma che pesa sui conti
pubblici e frenala crescita

Nicoletta Picchio

Unariformache édestnataacrea-

re distorsioni per le imprese, ila-
voratori e penalizzaiconti pubbli-
ci. Si ingrossano, tra la base im-
prenditoriale, le fila dei contrarial-
. 1a riferma dell’artigianato per gli
- effetti che potrebbe avere sulla
competitivita del sistemaimpren-
ditoriale, sugli ethbn tracrescita
dimensionale, concorrenza, soste-

nibilita dellaspesae dritti deilavo-.

ratori. Posizioni sulla linea della
- Confindustria nazionale.

«Una riforma di questa portata '

deve esserevalutata conrigore, tra-

" $parenza e sulla base dei dati og-

~ gettivi.La cornpennv:lta nonsico-
struisce pagando meno le persone,
' soprattutto i giovani, € la crescita
" dellei unpreseva prerniatae nonag-
girata. Iingstro tessuto produttivo
habisognodi politiché che favori-
~scano produttivita, competenze e
occupazione qualificata, nonscor-

ciatoie che nschlano dipenalizzare .

' lavoraton imprese virtuose e fi-

nanzapubblica», comimenta Chri-

. stian Ferrari, presidente dellaPic-
colaindusttia di Biella.

Sugli stessi toni if presidente di

' Confindustria Basilicata, Francesco

D'Alema: «sel'obiettivodellalegge

odi nformade]l'amglanatoeamtare
B unprese anascere mvesnre in-""

novare, assumere e crescere sJari- .
~ spostanon pud ésserequeliadial-

largareil perimetro dell’artigiana-
to, estendendo finoa sgaddettiili-
miti previsti per le imprese. La
.concorrenza deve ayvenire sulla
produttmta quahta, innovazione,
competenzerion sullapossibilitd di

: sceghere aparitadiattivitaecono-
- mica sostanziale, il regime norma-

- tivo pili conveniente».

Propno la diffusione della d1—
mensiorie denaplccolalmpresa nel
nostro paese, sottolinea il presi-
dente della Piccola.industria di
Umndustna Calabria, Fortunato
RIZZO fasiche«leregole concuisi
traccia il confine tra impresa arti-

- glana e impresaindustriale abbiano
“unpeso specifico maggiore cheal-

trove. La competitivita si costruisce
con investimenti, innovazione,
produttivita e non con una diffe-
renzadicostolegata all'inquadra-
mento giuridico dell'impresa».
Per Roberto Marti, presidente
della Piccola industria di Confin-
dustria Puglia, «lariforma deve es-
sere costruita con grande attenzio-
ne, non possiamo introdurre nuo-
vedistorsioni nel mercato o creare

. convenienze legate esclusivamen-

te al diverso regime applicato al-
I'i 1mpresa. La competitivita non
puQ essere perseguita attraverso
una competizione sui costi deter-
minata dallinquadramento giuri-
dico dell'impresa, ma attraverso
produttivita, investimenti, compe-
teénze e capacita di crescere».
Sug,l‘i‘stes_sitoniAlessandroMa-

01 Ottobre 2026

lavolt, presidente di Confindustria
Reggio Emilia: «servono regole
uguali perimprese che competono
sullo stesso mercato. Daanni chie-
diamoalle impresediinnovare, au-
mentare laproduttivita e rafforzar-
si. Sarebbe contraddittorio intro-
durre norme che rendano conve-
niente restare artificialmente.
piccole. Leregole devonoaiutare chi
parte, maancheaccompagnare chi
cresce», Preoccupatoanche Loren-
zoDattoli, presidente di Confindu-
stria Abruzzo Medio Adriatico:
«@essunometteindiscussione ﬂva-_
lore dell’artigianiato, la questione &
comprendere se le nuove norme
possanodeterminare effettiindiret- .
ti sulla concorrenz’a, sul sistema

~ Contrattuale e suimeccanismicon- -

tnbutm llnostrointeresse & garan-
tire condizionidi mercatoequilibra-
teeomogenee per tutteleimprese».
_ Per:Mario Aprile, presidente di

-ConﬁndusmaBaneBat‘.anfoma
) .sxgmﬁca «mettere sul mercato.o
" davantiadunagara, d’appalto due.

-aziende con la stessa struttura,

stessi dlpendenu ima costidi par-
tenza totalmente differenti, Non
possiamo permettercit un 51stema
a doppio binario».

Anche Plerlulgl Zamo, pres1dente
d1€onﬁndustr1aFvg, purafferman-
dochenonc'éalcunacontrapposi-
zioné-tra industria e artigianato,
mette in evidenza che «quando
aziende con struttura produttivae -
orgamzzamomcornparablh opera-

nonellostesso mercato bisogna evi-
tare che la diversa classificazione
gmndlca produca un vantaggio
competitivo nonlegato all'efficien-

zae alla capac1ta diinnovare».
ORIPRODUIJONEHLSERVATR
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PICCOLE IMPRESE

Confapi: il governo ora si fermi,
rischi per lacompetitivita delle pmi

«ll Governo si fermi», dice
Confapi, che «ribadisce netta
contrarieta alle ipotesi di rifor-
ma del settore artigiano all'esa-
me del Governo circolate negli
ultimi giorni e chiede all’esecuti-
vodifare un passodilatoinun
momento fondamentale peri
rapporti con mondo datoriale e
sindacale». «Lariformadel
settore - sostiene l'associazione
di piccole imprese - innalzando
impropriamente finoa 50l
numero dei dipendenti delle
imprese artigiane porterebbe a
una distorsione della concor-
renza con le pmi industriali,aun
impoverimento dei lavoratori
per una sensibile riduzione delle
retribuzioni e a un ammanco per
le casse pubbliche dicircaun
miliardo tra contributi previden-
ziali e irpef. Ulteriore conse-
guenza per i lavoratori: la ridu-

zione dei salari porterain futuro
a pensioni pil basse».
Lipotesidiriforma - prosegue
una nota - «va nella direzione
opposta rispetto ai temi del
confrontoin corsotrale orga-
nizzazioni datoriali e sindacali
comparativamente pilirappre-
sentative, per lariscrittura degli
accordiinterconfederali sulla
rappresentanza e sulla contrat-
tazione in attuazione del di sul
salario giusto. Principali obiettivi
della trattativainfatti sono il
contrasto al dumping contrat-
tuale, ladefinizione delle regole
della contrattazione collettivae
lasalvaguardiadel potere di
acquisto dei salari».

Secondo le ipotesi circolate -
sostiene ancora Confapi - «la
riforma cambierebbe non solo
le dimensioni delle imprese
artigiane, ma lo stesso inqua-

dramento normativo, consen-
tendo, tra l'altro, I'apertura di
nuove unita locali al di fuori
della circoscrizione della Came-
ra di Commercio di appartenen-
za. Difatto si darebbe alle
imprese artigiane, che godono
di privilegi fiscali specifici non
riconosciuti alle pmi industriali,
lo status di azienda industriale.
Sicreerebbero piccole e medie
imprese industriali mascherate
daartigiane».
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Domenico Palmiotti

Acciaierie d’Italia attende le nuo-
vedecisioni della Corte d’Appello
diMilano sulla sospensione della
fermata dell’area a caldo dal 28
ottobre (ieri c’é stata udienza) - in
vista del pronunciamento della
Cassazione il 20 ottobre - eintan-
to prepara un nuovoricorsoalla
cassaintegrazione straordinaria.
Quella in atto & autorizzata per
unnumero massimodi 4.500 di-
pendenti, di cui 3.800 a Taranto
(eisindacatidiconocheaTaran-
to si é gia oltre i 3mila), ma nelle
scorse ore € stata recapitata alle
sigle metalmeccanichelarichie-
sta di cassa straordinaria per 38
dei 40 dipendenti del sito di Sa-
lerno AdI Tubiforma.

La Cassa é stata chiesta dal 17
settembre al 28 febbraio 2027 sal-
vorinnovi. Nellaletteraaisinda-
cati, Adlannuncia che non é solo
Salerno in gioco. «Il fermo pro-
duttivo imposto dal provvedi-
mento giudiziale - scriveI'azien-
da - comportera la conseguente
impossibilita di alimentazione,
almeno fino alla complessiva
riorganizzazione produttiva del
gruppo, delle attivita a valle del
cicloproduttivodell’areaa caldo
edelle funzioni di staff connesse

Siderurgia,
ex Ilva chiede
la Cigs anche

per Salerno
Riassetti

Attesa per le decisioni
dei giudici sullattivita,
assicurati i fondi all'indotto

alle attivita». Pertanto, dice Adl,
«la complessiva condizione pro-
duttiva determinera un effettoa
cascataanche sulle restanti unita
produttive della societa, la cui
operativita e strettamente condi-
zionataaivolumi produttivi e agli
assetti di marcia del sito siderur-
gico ionico». Infatti, dice Ad],
«I'imminente cessazione della
produzione di manufatti in ac-
ciaio (bramme e coils)a Taranto,
determinerala carenza di mate-
riale da trasformazione allabase
del ciclo produttivo».
Ricevutalalettera dell’azien-
da, le sigle Fim, Fiom e Uilm han-
no scrittoal ministero del Lavoro
e al sottosegretario alla presi-
denza del Consiglio, Alfredo
Mantovano, affermando che la
comunicazione di AdI «anticipa
tematiche discusse con il mini-
stero del Lavoro» ma «che
avrebbero dovuto verificarsi solo
in occasione dello stop della area
acaldo avalle della sentenza del-
la Corte di Cassazione prevista
per il prossimo 20 ottobre». I
sindacati chiedono quindidiin-
contrare il Governo anche per-
ché AdI nellalettera peril sito di
Salerno, comunicainoltrechela
cassa sara pagata direttamente
dall’Inps e non anticipata dal-
I'azienda come avvenuto sinora.

«Condizione ancora in discus-
sione nel decreto che dovrebbe
essere adottato dal Governo per
la gestione dell’eventuale emer-
genza», osservano le sigle.
Intanto, con unarticolo inseri-
to nel nuovo decreto legge Giu-
stizia (168/2026) in vigore da ieri,
le imprese dell'indotto sono state
rassicurate sui pagamenti che ve-
devano incerti dopo il decreto
(133/2026), nel frattempo con-
vertitoinlegge, che haerogatoad
AdIaltri 100 milioni per la conti-
nuita operativa. La nuovanorma
(articolo5) cheintegrail decreto
gia approvato, stabilisce infatti
che «gli organi commissariali
delle societa del Gruppo Ilva
S.p.A. in Amministrazione stra-
ordinaria e del Gruppo Acciaierie
d’Italiain Amministrazione stra-
ordinaria sono autorizzati a ef-
fettuare i pagamenti dei debiti
sorti nel corso delle procedure
per la continuita operativa».
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120 ANNI

Cyil, finitalafestaparte
lacorsaaldopoLandini

BE Ovazione per Mattarella e Bella Ciao
cantata da tutta la Scala. Si chiude I'anni-
versario per i 120 anni della Cgil e si apre
un anno intenso, tra conflitti, carovita e
campagna elettorale. Sullo sfondo I'elezio-
ne delleader del sindacato: Maurizio Landi-
nilascia a dicembre 2027. CIMINO APAGINA 7

Dopol’anniversario
siapre lacampagna
elettorale nella Cgil

Ovazione per il capo dello Stato alla Scala per i 120 anni
del sindacato. Si apre la partita per la successione a Landini

LUCIANA CIMINO
Inviata a Milano

BB Quando il sipario di velluto
rosso cala e si accendono le luci
per invitare il pubblico all'usci-
ta, dai palchi un paio di persone
cominciano a cantare Bella
Ciao. In un attimo si accoda la
platea e la Scala & un unico coro.
Si fermano a cantare anche Elly
Schlein, Nicola Fratoianni, An-
geloBonelli, Maurizio Acerbo in-
vitati come altri leader di parti-
to e istituzioni (per il governo
c’e la ministra al Lavoro Marina
Calderone) alla cerimonia per i
120 anni della Cgil. La giornata
si era aperta con una lunghissi-
ma ovazione per il capo dello
Stato. Il leader del sindacato
Maurizio Landini ha ringraziato
Sergio Mattarella, seduto vicino
agli ex segretari generali Sergio

Cofferati e Susanna Camusso,
per il ruolo di «garante ricono-
sciuto dell'unita» della Repubbli-
ca e «della nostra Costituzione
che non esclude nessuno, a par-
tire dalle studentesse e studen-
ti, dalle donne e dagli uomini in-
dipendentemente dalla prove-
nienza, dalla religione e dal colo-

re della pelle», ha detto, con ov-
vio riferimento all’attacco della
premier al Quirinale e alle pole-
miche peril decreto scuola.

POl SONO PARTITI I TRIBUTI alla
storia dell'organizzazione dei
lavoratori: le prime lotte conta-
dine e operaie, il fascismo, il sa-
crificio di Bruno Buozzi, ucciso
dai nazisti nel 1944, le manife-
stazioni per lo statuto dei lavo-
ratori e 1 comizi trascinanti di
Giuseppe Di Vittorio. La platea
di delegati da tutta Italia & com-

mossa, si raffredda man mano
chesiarriva agli ultimi decenni
e scorronoivolti degli ultimi se-
gretari. L'applauso scatta, pero,
davanti alle immagini del cor-
teo al 2002 quando tre milioni
di persone sfilarono al Circo
Massimo per difendere 'artico-
lo 18. Un’altra epoca, ma que-
sto é il momento del passato re-
cente che il sindacato cerca, in-
vano, diripetere da allora.

PER LA DUE GIORNI organizzata a
Milano, citta dove é formalmen-
te nata la Cgil il 1 ottobre del
1906, il sindacatonon habadato
a spese. Serviva ritrovare senso
diappartenenza e orgoglio in vi-
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sta dei prossimi mesi, con la cri-
si economica in peggioramento
e le prossime elezioni. Ma so-
prattutto serviva ritrovare uni-
ta, perché la Cgil, o meglio la
sua segreteria, non ¢ arrivata in
gran forma al suo anniversario.
La sconfitta ai referendum sin-
dacali sul lavoro ha aperto un
fronte anti Landini dando una
sponda a chi criticail leader per
sua propensione a occuparsi di
temi nobili (come il genocidio
in Palestina) pit che di contrat-
tazione. 11 segretario ha prova-
toaserrareiranghi chiamando
I'assemblea generale a elegge-
re una nuova segreteria nazio-
nale. Ma in blocco. Il pretesto
era la sostituzione di Francesca
Re David, andata in pensione in
estate, il fine era allargare 1'or-
ganismo. E cosi sono entrati Ste-
fania Filetti, segretaria genera-
le a Varese, Serena Sorrentino,
attuale presidente della com-
missione del Programma fonda-
mentale ed ex leader della Fp
Cgil e Michele De Palma, segre-
tario nazionale della Fiom. L'at-

tuale configurazione ha rice-
vuto il 61% di consensi, non
un gran risultato per un’ele-
zione che di solito viaggia con
numeri quasi plebiscitari. «E
il voto pit basso della segrete-
ria Cgil mai preso dal "45 ad og-
gin, sottolinea piu di un dele-
gato. Nei corridoi di Corso Ita-
lia i ragionamenti si concen-
trano su quel 40% contro Lan-
dini. Una percentuale che sa-
rebbe potuta essere pitt ampia
se non fosse stata proposta
Sorrentino, che gode di una
stima trasversale, soprattutto
da parte delle federazioni piu
pesanti, come la Fillea, laSlce
la Filctem, quattro categorie
storicamente riformiste.

LA CAMPAGNA ELETTORALE della
Cgil e aperta. Il mandato del se-
gretario nazionale, che conti-
nua aribadire che non si candi-
dera alla politiche, scade a di-
cembre 2027. Landini non sa an-
cora a chi dare l'investitura,
cheinquesto sindacato pesa. In
campo per la successione c’¢
De Palma. E c’é Sorrentino. Due

L’evento della Cgil alla Scala di Milano foto Cagil naio_nale

curricula diversi, «storie trop-
po differenti», dicono alcuni,
facendo notare che «a compa-
gna é sicuramente una di quel-
le che ha fatto piu incarichi
nella Cgil», mentre De Palma,
in apparenza pit movimenti-
sta, sconterebbe il fatto di non
aver mai guidato una catego-
ria territoriale e di provenire
dalla Fiom, come gli ultimi
due leader nazionali.

La strada é ancora lunga e
piena di variabili, interne ed
esterne. Fra le prime, I'accordo
interconfederale sulla contrat-
tazione con Cisl e Uil. E poi ci so-
no le primarie del campo largo
(la Cgil non ha ancora deciso se
appoggiare qualcuno e nel caso
chi), la campagna elettorale e il
prossimo governo, e non é in-
differente se vince di nuovo la
destra. «<I nomi sono importanti
ma la dimensione progettuale
collettiva molto di pit - dicono
da Corso Italia - Chi oggi gioca
sul toto nomi guarda il dito e
non la luna». Fra un mese si ter-
ra la Conferenza di program-

ma, nessuno si aspetta novita.
Di certo sara un ulteriore mo-
mento di visibilita per Sorrenti-
no. Intanto Landini ha dato ap-
puntamento alla manifestazio-
ne nazionale del 17 ottobre a
Roma, promossa insieme alle
associazioni della Via Maestra
(tra cui Anpi, Acli, Emergency)
per chiedere un fisco differente
e risorse per salari, sanita e
scuola. Poi comincera la stagio-
ne dilotta sulla manovra.

llleaderincarica
finoadicembre
2027,dopoilvoto
per le politiche:
«Non mi candido»
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Inflazione, prezzi fuori controllo
Meloni alla Ue: piu flessibilita

L’inflazione vola al 4,2% a settem-
bre, ai massimi dal 2023. Lo certifi-
ca l'Istat. A trainare i prezzi sono i
rincari di energia e carburanti.
Giorgia Meloni scrive alla presi-
dente della Commissione euro-
pea Ursula vonder Leyen chieden-
do una «flessibilitd aggiuntiva a so-
stegno di famiglie e imprese». Ca-
lala fiducia dei consumatori e del-

le aziende. Vertice su conti pubbli-
ci emanovra.

di AMATO, BONOTTI, COLOMBO

€ CONTE 2 allepagine 8,9,10¢30

[ prezzi volano, inflazione record
Meloni alla Ue: “Piu flessibilita”

L'impennata a settembre al 4,2%, ai massimi dal 2023: la spinta dai costi dell' energia
e dei trasporti. Cala la fiducia di consumatori e imprese. La premier scrive avon der Leyen

di VALENTINA CONTE
ROMA

nflazione al 4,2% a settembre,
] massimo da tre anni. Fiducia di

consumatori e imprese in pic-
chiata. E cosi, visti i dati Istat, la
premier Giorgia Meloni decide di
portare il caro prezzi a Bruxelles.
Con una lettera indirizzata a Ursu-
la von der Leyen: «Serve pil flessi-
bilita per sostenere famiglie e im-
prese», annuncia. Tradotto: chie-
de di considerare la maggiore in-
flazione nel calcolo dei parametri
europei e del deficit consentito. In-
somma, uno sconto sul 3%. 11 te-
ma, prosegue, dovra essere affron-
tato gia all’Ecofin della prossima
settimana e poi al Consiglio Ue tra
due settimane.

A spingere sui nuovi rincari so-
no bollette e carburanti. I beni
energetici aumentano di oltre il
22%rispettoa un anno fa. Il gas sul
mercato tutelato sfiora il 50%, il
gasolio per riscaldamento supera
il 38%, quello per auto il 35%, men-
tre benzina ed elettricita sul mer-
cato libero viaggiano sopra il 20%.
Tra le grandi voci di spesa, abita-
zione ed energia rincarano di piu,
seguite dai trasporti. E un’inflazio-

ne ancora molto concentrata. Tol-
ti energia e alimentari freschi, il
ritmo dei prezzi resta sotto i1 2%. E
siallarga la distanza tra beni e ser-
vizi: i primi salgono oltre il 5%, i se-
condi poco soprail 2,5%.

Il problema & che il rincaro si
sente soprattutto nelle spese ricor-
renti. I prodotti acquistati pin
spesso arrivano al 5,3%, un punto
in pin rispetto ad agosto e ben so-
pra la media generale. Quelli com-
prati con frequenza media si fer-
mano poco sopra il 4%, quelli occa-
sionali restano sotto il 2%. Una for-
bice che spiega perché l'inflazio-
ne percepita possa risultare pit al-
ta della media.

Il “carrello della spesa” in senso
stretto resta contenuto, anche se
accelera. Alimentari, prodotti per
la casa e per la cura della persona
salgono dell’l,7%. Ma dentro gli ali-
mentari si apre un’altra frattura: i
prodotti trasformati sono ancora
leggermente in calo, mentre quel-
li freschi corrono oltre il 5%. Ortag-
gi, tuberi e legumi segnano gli au-
menti pin forti; la frutta torna inve-
ce appena sopra i livelli di un an-
no fa. E cosi arrivano i conti delle
associazioni dei consumatori. L'U-
nione nazionale stima un aggra-
vio medio di circa 1.100 euro I'an-
no per famiglia. Per il Codacons si
sale a quasi 1.400 euro per una

coppia con un figlio e a oltre 1.900
con due. Assoutenti calcola inve-
ce, per una famiglia con due figli,
185 euro in pit l'anno solo per
mangiare e bere.

Nei servizi le tensioni sono pitu
moderate. Accelerano quelli lega-
ti al tempo libero, alla cura della
persona e agli alloggi, mentre il
trasporto aereo continua a costa-
re meno di un anno fa e scende
nettamenterispetto ad agosto. An-
che il forte aumento della voce
“trasporti” dipende molto dai car-
buranti, non da unrincaro genera-
lizzato di tuttii servizi di mobilita.

A pesare sul quadro c’@ anche il
calo della fiducia. A settembre I'in-
dice dei consumatori scende da
94,5a 91,2, mentre quellodelle im-
prese arretra da 97 a 95,9, inter-
rompendo tre mesi consecutivi di
crescita. Confcommercio e Confe-
sercenti avvertono che I'erosione
del potere d’acquisto rischia di fre-
nare i consumi nell’ultima parte
dell’'anno. L’inflazione acquisita
per I'anno & al 3,1%. In azione il
meccanismo del fiscal drag, che
abbassera stipendi e pensioni.
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INDICI DEI PREZZI AL CONSUMO PER TIP

OLOGIA DI PRODOTTO

B Vvariazioni congiunturali
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Cgil, la festa e I'accusa
"Dilavorosi deve vivere

non si puo morire”

di FEDERICA VENNI
MILANO
iamo di fronte a una strage».
S Perché «si deve vivere di lavo-
o, NON mMorire».

Non ha usato mezzi termini Mau-
rizio Landini, quando a piombare
sulla cerimonia diieri al Teatro alla
Scala di Milano per i 120 anni della
Cgil alla presenza del presidente
della Repubblica Sergio Mattarel-
la, & stata la notizia di due morti sul
lavoro. Sofiane Boutraa, investito
dalle fiamme martedi sera mentre
lavorava nello stabilimento Fincan-
tieri di Ancona (grave un collega
chelavorava con lui) e Antonio Spe-
randeo, precipitato da un solaio
che stava svuotando in una frazio-

ne di Robecco sul Naviglio, nel Mi-
lanese. «Se noi andiamo a vedere —
ha detto Landini — stiamo parlan-
do di persone che molto spesso la-
vorano in aziende in appalto o in
subappalto».

Ed & proprio «questo modello di

impresa», ha ricordato il segreta-

rio generale della Cgil, «che va fer-
mato», perché «& un modello che
uccide», un sistema che «non & pil
accettabile» e di cui «la morte vie-
ne considerata un costo». A fargli
eco e stata Elly Schlein, seduta in
platea insieme ad altri esponenti
del mondo politico e sindacale:
«Noi che siamo una Repubblica
fondata sul lavoro, non possiamo
accettare che si continui a morire
dilavoro o di stage».

Per questo, ha detto la segreta-
ria del Pd, bisogna «investire di pia
e fare di pitu sul tema della sicurez-
za sul lavoro». Per «responsabiliz-
zare le aziende» e «formare lavora-
tori e lavoratrici ad usare le nuove
tecnologie», per «contrastare quel-
la logica del subappalto a cascata
che purtroppo rende il lavoro me-
no sicuro e il lavoratore piu ricatta-
bile». Una questione su cui «c’e an-
cora moltissimo da fare», ha ag-
giunto Schlein, tenendo conto an-
che del fatto «che siamo uno dei
Paesi con i salari pil1 bassi d’Euro-
pa». Stipendi ormai erosi «dall'in-

Landini ricorda la strage
quotidiana: ieri altre due
vittime. Anche Mattarella
alla Scala per celebrare

i 120 anni del sindacato

flazione» che «é al massimo da tre
anni a questa parte». Durante la ce-
rimonia Landini ha toccato diversi
temi: dalla transizione energetica
alla tassazione sugli extraprofitti,
dai migranti all’'aumento delle spe-
se militari che «vanno a discapito
degli investimenti in salari, sanita,
istruzione, nuove politiche indu-
striali ed occupazionali».

Atterrato a Milano, Mattarella
ha incontrato in una sala dell’aero-
porto di Linate i familiari delle 118
vittime dell’incidente aereo dell’8
ottobre 2001: «Questo riversare sul
futuro il dolore in maniera positiva
— ha detto commentando le inizia-
tive del Comitato dedicato — & una
scelta non facile, di grande valo-
re». Il presidente della Repubblica
é stato poi accolto alla Scala con
una lunga standing ovation. E se il
suo ingresso a teatro & stato segui-
to dall'Inno nazionale, finita la cele-
brazione, dopo la sua uscita, la pla-
tea ha cantato in coro “Bella ciao”.
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DILAGA LA CORSA AGLI ARMAMENTI: A OGI\!I ITALIANO COSTA 770 EURO
Riarmo ognun per sé: spese nazionali a 454 miliardi
E ancora latita il coordinamento fra gli Stati europei
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olta difesa ma per nulla, o
M quasi, comune. I priminu-
meri ufficiali dall’approva-

zione del piano di riarmo dell'Unio-
ne (Readiness 2030) confermano
quanto previsto da chi nutriva dub-
bi sull'impianto annunciato dalla
Commissione: le spese militari vo-
lano alle stelle, ma nessun coordi-
namento e comungque insufficiente.
Questo almeno & quanto emerge dai
dati diffusi dall'’Agenzia europea per
la Difesa (Eda). Che non sono mol-
ti, anche perchéil rapporto dedica-
to (Annual defence Readiness report)
non ¢ pubblico, ma a «uso esclusi-
vo dei governi», preparato con il
contributo della Commissione as-
sieme al Servizio europeo perl'azio-
ne esterna e dello staff militare
dell'Unione. U'Agenzia lo ha presen-
tato tre giorni fa ai ministri della Di-
fesa prima del Consiglio Affari este-
ri e in vista del Consiglio Europeo
del 15 e 16 ottobre. La sintesi dell'Al-
tarappresentante per gli Affari este-
ri, Kaja Kallas, e abbastanza elo-
quente: «Il rapporto mostra che ab-
biamo fatto molto. Gli investimen-
ti nella difesa sono aumentati, ma
rimangono notevoli lacune nelle ca-
pacita. Ora dobbiamo concentrarci
su come colmare concretamente
queste lacune».

Esiste pero un altro report sulle spe-
se militari (Defence Data 2025-
2026), che non & specifico sull'avan-
zamento del piano Readiness, mai

numeri sono gli stessi. Ed & abba-

stanza per farsi un’idea della dire-
zione intrapresa.

Andiamo con ordine. Nel 2025 la
spesa militare aggregata degli Stati
membri ha sfiorato i 418 miliardi di
euro (417,623 per la precisione, di
cui 134 in investimenti), pari al 2,2%
del Pil dell'Unione. Un incremento
del 22% rispetto al 2024, quando il
totale delle spese aveva raggiunto i
343 miliardi. La proiezione per il
2026 ¢ di 454 miliardi (il 2,4% del
Pil), mentre entro il 2029 la spesa
totale potrebbe arrivare a 547 mi-
liardi. Per quanto riguarda 1'Ttalia,
la spesa complessiva & stata di 45
miliardi, pari al 2% del Pil, circa 770
euro pro capite. La Germania, tra gli
Stati pilisolerti nella spesain arma-
menti, ¢ a quota 107 miliardi (1.279
euro pro capite). Si tratta diuna cre-
scita senza precedenti, agevolata
dalle risorse dei fondi Safe (prestiti
agevolati garantiti dall'Unione).
Tuttavia restano delle incognite. Tra
queste, la principale ¢ la frammen-
tazione: gli acquisti congiunti rap-
presentano solo il 24% degli inve-
stimenti totali e la quota é distribui-
ta in modo disomogeneo tra Stati
membri e aree di capacita. E poi «gli
approcci nazionali continuano a
dominare lo sviluppo delle capaci-
ta - si legge nel Defence Data -,
mentre le iniziative di approvvigio-
namento e i cicli di vita dei sistemi
d’arma rimangono in larga parte
non sincronizzati, comprometten-
dole economie di scala, l'interope-
rabilita e la convergenza nel lungo
periodo». In pratica, se i 27 acqui-
stano separatamente, anziché ag-
gregare domanda e programmi, si
perde parte della possibilita di otte-
nere vantaggi dalla produzione su
scala maggiore. Se poi gli eserciti
comprano sistemi diversi, con stan-
dard, tecnologie, piattaforme e cicli

Dall’Agenzia europea per
la Difesa 1 primi dati dopo
il Rearm Eu: nel 25 costi saliti
gia del 22%, un boom senza
precedenti. Acquisti congiunti
solo sul 24% degli investimenti

logistici differenti, diventa piu diffi-
cile farli operare insieme efficace-
mente. Con il rischio di sviluppare
capacita che evolvono secondo
traiettorie diverse, anziché costrui-
re progressivamente un sistema eu-
ropeo pil integrato. Senza contare
chel'aumento della spesa non si sta
ancora traducendo proporzional-
mente in capacita operativa che, per
dirla con André Denk, chief execu-
tive dell'Agenzia per la Difesa euro-
pea, «non € mai qualcosa di sem-
plice come l'acquisto di equipaggia-
menti. Richiede personale, sistemi
e addestramento per poter impie-
gare tali equipaggiamenti nel tem-
po e oltre i confini nazionali». Cioe
di concerto con gli Stati partner.
Ovviamente il tema mette in moto
la polemica politica, con il segreta-
rio generale della Cgil, Maurizio
Landini, che tira le somme: «L'au-
mento delle spese militari non de-
termina piu sicurezza, ma va a di-
scapito dei necessari investimenti
in salari, sanita, istruzione, nuove
politiche industriali ed occupazio-
nali e mette in discussione, in Ita-
lia e in Europa, la tenuta del nostro
modello sociale». Parole simili a
quelle dell'eurodeputato M5s Gae-
tano Pedulla, che cita direttamen-
te il rapporto: «Il boom delle spese
per il riarmo, cosi come conferma-
to dall'Eda, indica chiaramente la
direzione intrapresa dai governina-
zionali sottolaregia europea: perle
lobby delle armi tanti assegni in
bianco, pericittadini solo le bricio-
le. Siamo alla follia pit1 totale». Nes-
suna reazione dalla maggioranza
né dal principale partito di opposi-
zione, il Pd, al cui interno il tema
delle armi resta motivo di dissidi e
distinguo.

«Flessibilita in pit contro Iinflazione»
Meloni scrive alla Ue. E cresce il “tetto”
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CINZIA ARENA

e immagini in bianco e
Lneru prima e a colori

poi che raccontano la
storia del sindacato. I volti e
le parole dei segretari e le bat-
taglie nelle fabbriche per la
rappresentanza, la parita di
genere, i diritti degli ultimi. E
ancora le manifestazioni
oceaniche in piazza all'inse-
gna dell”io c’ero”. Va in scena
in un teatro alla Scala gremi-
to una matinée decisamente
insolita: dedicata ai 120 del-
la Cgil tra amarcord e voglia
di rilancio. In sala accolto da
un lungo e caloroso applau-
so prima e dall'inno naziona-
le dopo (il fuori-programma
alla fine dell'incontro e il
pubblico che canta “Bella
ciao”) il presidente della Re-
pubblica Sergio Mattarella.
Insieme a lui la ministra del
Lavoro Marina Calderone,
ma anche laleader del Pd El-
ly Schlein e due ex segretari
della Cgil che hanno fatto la
storia: Sergio Cofferati e Su-
sanna Camusso.
Atracciare lalinea sull'impe-
gno dei prossimi anni e un
Maurizio Landini a tratti
€cOmmosso, a tratti critico ver-

[’evento alla Scala
di Milano

per 1120 anni
dalla fondazione
In sala anche
Mattarella

so alcune scelte fatte dal sin-
dacato, sempre combattivo.
Le prime parole sono di rin-
graziamento per la presenza,
dal forte valore simbolico, del
capo dello Stato, «garante
della nostra Costituzione che
non esclude nessuno, indi-
pendentemente dalla prove-
nienza, dalla religione e dal
colore della pelle». Il segreta-
rio della Cgil ha ringraziato
Mattarella per la sua costan-
te sensibilita e vicinanza al
mondo del lavoro «che lotta
per il riconoscimento pieno
dei propri diritti, a partire dal-
la sicurezza in tutti i posti di
lavoro. Si deve vivere dilavo-
ro, non morire». Una strage
continua perd miete ogni
giorno vittime: proprio ieri a
Robecco sul Naviglio, in pro-
vincia di Milano, un operaio
di 48 anni ha perso la vita.

Molti i temi “politici” affron-
tanti da Landini a partire
dall'aumento delle spese
militari che tagliano gli in-
vestimenti in salari, sanita,
istruzione, nuove politiche
industriali ed occupaziona-

li. «Non ci sono mai stati
tanti conflitti armati come
oggi, spesso dimenticati. La

guerra & tornata nell’'ordine
naturale delle cose, si sta so-
stituendo alla politica e alla
diplomazia - ha detto -. 11 di-
ritto internazionale é calpe-
stato in Ucraina, a Gaza, in
Cisgiordania, in tutto il Me-
dio Oriente e in tante altre
parti del globo. Tutto questo
sta determinando una peri-
colosa ed inaccettabile cor-
sa al riarmo, compreso quel-
lo nucleare, che coinvolge
anche la nostra stessa Euro-
pa». Si tratta di scelte che,
secondo la Cgil, non hanno
nulla a che vedere con la co-
struzione di una politica di
difesa comune europea, ha
rimarcato Landini citando le
parole di papa Leone XIV:
«noi vogliamo essere co-
struttori di una pace disar-
mata e disarmante».

Altrettanto preoccupante se-
condo Landini & che l'ultima
grande rivoluzione digitale,
quella legata all'Intelligenza
artificiale, «sia in mano a po-
chi attori privati, dotati di ri-
sorse e capacita superiori a
quelle di molti Stati, con la
forza di potersi sostituire al-
la politica. Questo processo
non ¢ neutro ed il suo esito
non & scontato: dipende da

Dalla corsa al riarmo
all'TA in mano a pochi
grandi gruppi
alle stragi di operai
tanti i temi affrontati
A meta ottobre

I1 segretario ’assemblea
Landini: troppa programmatica
frammentazione,
va creato
un senso

di comunita

La Cgil riparte dalle origini:
«L.a stida e unire i lavoratori»

chi lo progetta, lo governa, lo
indirizza, lo controlla e I'uti-
lizza. E per quali fini etici, so-
ciali ed economici».

Dal palco della Scalail segre-
tario ha annunciato che tra
poche settimane si terra, ol-
tre alla manifestazione del 17
ottobre a Roma in difesa del-
la Costituzione, I'assemblea
programmatica della Cgil. 1l
focus sara ovviamente sul la-
voro e sulla necessita di con-
trastare lo sfruttamento, le di-
seguaglianze, i contratti pira-
ta. La volonta ¢ quella di
guardare al futuro facendo
tesoro dei motivi che hanno
portato, nel 1906 proprio a
Milano, alla nascita di un sin-
dacato che riuniva 58 confe-
derazioni. «Allora il lavoro
era diviso in mestieri. Oggi e
diviso in contratti, piattafor-
me, competenze, generazio-
ni, territori» ha sottolineato.
Oggi come alloralasfidaé co-
struire un’organizzazione ca-
pace di unire. «Perché quan-
doillavoro si frammenta - ha
concluso Landini -, la tenta-
zione & che ogni persona
pensi di essere sola. E invece
¢ proprio allora che serve una
comunitar.

creseere =
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Cgil, la festa per i 120 anni
Gli applausi a Mattarella

Cerimonia alla Scala. Landini: ora una rivolta sociale democratica

MILANO In un mondo del lavo-
ro sempre pill «frammenta-
to», il sindacato trova la sua
ragion d'essere, oggi come
120 anni fa, nell'unire le per-
sone in una «comunita» che
aspiri non solo a migliorare le
condizioni dei lavoratori, ma
anche «il modello di societa».
Proprio come quando, il 29
settembre del 1906, a Milano,
nacque la Cgl, Confederazio-
ne generale del lavoro: nonun
«sindacato di mestiere», ma
una confederazione appunto,
portatrice di una visione ge-
nerale, ieri come oggi, di ma-
trice socialista.

Ecco perché il segretario
della Cgil (ribattezzata cosi,
Confederazione generale ita-
liana del lavoro nel 1944, dopo
gli anni della clandestinita e
della lotta al fascismo) Mauri-
zio Landini, celebrando ieri
alla Scala, alla presenza del
presidente della Repubblica,
Sergio Mattarella, i 120 anni
del sindacato, non ha esitato a
riproporre un cambiamento

La storia

® LaCgl,
Confederazio-
ne generale del
lavoro, & nataiil
29 settembre
1906 a Milano
come
sindacato

di matrice
socialista

@ E stata poi
bandita dal
regime fascista
e ha proseguito
I'attivita nella
clandestinita
contribuendo
alla Resistenza.
Nel 1944, conil
Patto di Roma,
firmato da Di
Vittorio, Grandi
e Canevari,

la sigla del
sindacato &
cambiatain
Cgil,
Confederazio-
ne generale
italiana del
lavoro. Dalla
quale sono
successiva-
mente nate,
per scissione, la
Cisl, di matrice
cattolica, nel
1948, elaUil,
di matrice laica
e riformista,
nel 1950.

del modello economico e so-
ciale, bocciando «la corsa al
riarmo», denunciando i peri-
coli «per la democrazia» di
una «concentrazione di pote-
re, in poche mani private»,
dell'intelligenza artificiale, e
riproponendo, a margine del-
la celebrazione, I'idea di una
«rivolta sociale», da realizzare
attraverso la «partecipazio-
ne», come avvenuto, ha detto
rispondendo ai giornalisti,
con la bocciatura del referen-
dum sulla giustizia promosso
dal governo Meloni.

Inutile dire che la Cgil vuole
essere protagonista di questa
rivolta, promuovendo la par-
tecipazione, innanzitutto a di-
fesa della Costituzione, che ha
in Mattarella un «garante», ha
sottolineato Landini. Un ga-
rante, ha detto, di una Costi-
tuzione che «include» e «non
alza muri ma costruisce pon-
ti» verso gli extracomunitari;
un evidente riferimento al tet-
to sul numero di stranieri nel-
le classi scolastiche deciso dal

governo. Per questo Landini
ha rilanciato la mobilitazione
della Cgil, che il 17 ottobre sa-
ra in piazza a Roma con le ol-
tre cento associazioni che
aderiscono a «La via mae-
stra», alleanza in difesa della
Costituzione. E per questo il
momento pill identitario é
scattato quando, a fine matti-
na — dopo le parole e imma-
gini che hanno ripercorso 120
anni di storia, e dopo che
Mattarella ha lasciato la Scala
tra gli applausi (replica della
standing ovation che aveva sa-
lutato il suo arrivo) — i diri-
genti e delegati della Cgil che
riempivano il tempio della li-
rica, insieme con Landini e
Sergio Cofferati e Susanna Ca-
musso suoi predecessori,
hanno cantato «Bella ciao».
Un coro di centinaia e centi-

leader del centrodestra, inve-
ce, non sono stati invitati
mentre per il governo, sui due
ministri invitati (Adolfo Urso
e Marina Calderone), ha par-
tecipato solo la titolare del La-
VOro.

In tutto questo, i contenuti
strettamente sindacali hanno
ruotato intorno alla trattativa,
richiamata da Landini, tra
Cgil, Cisl e Uil e le associazioni
imprenditoriali per un nuovo
modello contrattuale, e, ri-
spondendo ai giornalisti, alla
rivendicazione di un sistema
fiscale piu equo e di aumenti
salariali per contrastare 1'im-
pennata dell’inflazione. Su
tutti questi fronti, pero, la
strada ¢ in salita. Ma Landini
ha chiuso il suo discorso
spronando i suoi con lo stori-
co slogan: «Compagni, al la-

naia di voci cui si sono unitii  voro e allalottal».
leader della sinistra, da Elly Enrico Marro
Schlein (Pd) a Nicola Frato- © RIPRODUZIONE RISERVATA
ianni e Angelo Bonelli (Avs)
mentre si & notata I'assenza di
Giuseppe Conte (5Stelle). I

In platea

Un momento

della giornata

diierialla

cerimonia della

Cgil, dove si

riconosce Elly

Evento Sergio Mattarella, 84 anni, ieri a Milano con Maurizio Landini, 65, segretario della Cgil (Ansa)

Schlein
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