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rsuu in pressing:
«Oral’Uedeve
acceﬁemre St @nergla

o |l leader di viale
dell’ Astronomia:
«Investimenti
nelle tecnologie
strategiche, dall IA
ai satellitifino

ai data centg_r._»_ -

" VERONA «L’Europa acceleri
o restera a guardare gli altri

- giocare». I messaggio, chia-
ro, & artivito: daLpresxdente

" fiazionaleé : ch ‘Confindustria,

-~Emanuele Orsml nel corso -

- dell'assemiblea: pubblica del-
' laterritoriale:di Verona, ospi-
tata ieri alle Gallerie Mercata-

- liedaltitolo.«ALLINAUStEy».
‘Traii protagonistianche Em-
ma Marcegaglia, leader di
MarcegagliaHolding. . -~
Al centrodell’intervento ci
sono stati, oltre alle politiche
europee, atiche l'energiaela
‘concorrenza internazionale.
«Sen0. europeista convinto:

© senzaEuropa non-«ce la pos-

. siamofare», hapremesso Or-

_ netg;’

sini, indicando nel sistema
produttivo-del Nord, tra Ve-
-Emilia-Romagna e

Lombardia; un esempie di
1mprend1tor1a capacedirea-

gire -alle -difficoltd; Ma I'Ue -
- deve: cambiare: passo «Sta di-
ventando impossibile il co-
sto- dell’enérgia, non c'¢ pii-
. “tempoper darerisposte, Ser-

‘vone investimenti comuni

- nelle: tecnologle strategiche,

idall’IA ai Satelliti,dai compi=

rano; I'Europa sta a guarda-
re». Per Orsini la transizione

. ecologica non pud.diventare

- unapenalizzazione perle im-
-prese,né essere’ affrontatain. -
‘termini-ideologici: «l'éner- -

‘giahion e uninterruttore "ac-

- cendi'e spegni™: Servorio rea-
lismo e un grande equlhbno

-di mix energetico».

- Il presidente di Con.ﬁndu- :

stria ha'chiesto di accelerare
sul mercatounico europeo

dell’energia, per. superare la
disparita’ di.costo tra Paesi
' -I'n'embz:i» edi non-escludere-

liera mdusmaie »

]
! 5

alcuna fonte, dal gas, neces-
sario «cuscinetto» nella tran-
sizione, fino al nucleare. Nel
mirinoancheil'sistema euro-
peo de]le émissiont Eu’ Ets
che grava su1 comparu ener- K
gwon S L
Gli altritemi’ o

Sulla- concorrenza globale

.. Orsini ha denunmato lecon-
- dizionidi vantaggm di-cuibe-
" neficiane i produttori cinesi-
ter quantistici-ai data center
e mentre Usa:e €ina accele-

e mvocato controlli plufeffi-'-_-' '

| cacialle frontiere e alle doga-
"ne: «Oggi abbiamo blsogno- g

dei componenti cinesi per i
macchinari industriali, ma
occorre ricostruire le nostre
cdtene del valore e rafforza-
ré latitonomia- tecnologlca :

. 'europea» mentresuidaziha. -

ricordalo *l’unportanza ‘del

 metcato Usa, ¢lie vale 600-

miliardi di‘euro e che potreb-
be toccare i 7700 nel 2030. 11
léader di ‘viale: dell'Astrono- .
mia ha anchespinto sugliin-
vestimenti, propenendo: un
progetio di rilancio naziona-

_ -le sullasciadel Pnrrelodan- -
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.- Riello: «Bisogna spingere .

- sull'acceleratore in una fase
delicata». Urso: «L.'"Europa

riducaladipendenza
dall'estero sulle materie
prime critiche» . -

do lo.strummento della Zes
unicaper ridurre i costi buro—
cratici.

1l presidente d1 Conﬁndu— _
~ stria Vierana, Giuseppe Riel-

lo; ha esortato. a- «rischiare;
spingendo sull’acceleratore

i aha’ fase comphcata» fa—
cendo appello a Roma e Bru-
xelles, descrivendo un «Pae-

' seappesantito da troppe leg-
. gle adempimenti. Vogliamo
le.’stesse regole .degli altri -

Paesi: le imprese vogliono’ la
- possibilita-di lavorare i uf

" - .contesto compemtwo ‘sosté- .

- nute da un piafio- mdusmale

di lungo petiodo». Riellotha. .

ncordatc_) i numeri di Vero-

na; settima in [talia per vivi-

bilita, 15esima pernumero di

imprese, decima per- valore -

aggiunto, settima per il pit
basso tasso di disoccupazio-
ne: «Ma resta il.costo.dell’e-

Ai vertlcl Gmseppe Rlello leader d| Conﬁndustna Verona e |l preSIdente nazmnale Emanuele Ors1ru

r

netgia, mfrastrutttlre che de-

vono essere valorizzate, la
burocrazia pesa un miliardo
di euro. Dobbiameo affronta-
re sfide di mercati pitt grandi
del nostro, I' Europa cl deve _

. essetewcma»

-~ Un appello.a cui: ha nspo— :
sto-il ministro delle Iimprese
e -del made in’Ttaly, Adolfo - .
Wrso, ché.ha incontrato gli-
omologhi europei «su-quella
che & I'assoluta necessita per
I'Europa, ossia realizzare
una sua politica strategica
per ridurre la- dipendenza
dall'estero sulle materie pn—
me cnt1che»
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La Modme Pontewco

nel futuro con Gellthel’m ‘

» l.a multinazionale

Usa che controllava |
I’ a2|enda ha ceduto .

la divisione «Power
technology». .
all’altro colosso
statﬂr}itense .

PONTEVICO Un esercizio di
rafforzamento; che vede sali-
reiricavi e il risultato nétto e
un nuovo futuro targato Gen-
thetm. Il bilancio chiusoal 31
marzo scorso delia Modine
- Pontevico stl, con sede nel
comune della Bassa (207 ad-
~dett), protagonista nel setto-

redegliscambiatoridicalore

‘perilmercato auténobilisti-

co e relativi prodotti e:appa-,
recchiature, vedeunrecupe: .

ro rispetto all’esercizio -pre=
cedente.

~ Tricavi si attestano a 49, 74
milioni di euro, +4,3% rispet-
to ai 47,67 min al 31 marze
2025, mentie il totale del va-
lore della produzione & di

54,77 min (+5,6% stibase an~

nua). La‘Gerinaniaé il:primo- /

mercato di- 'sbocco ¢’ vale:
30;61 min, seguitada Unghe-
ria (3,875 - min), Italia- (3,574
min). e -Repubblica Céca
(3,566 min). Nel . .corso
dell'anno sono stati venduati
41nilioni 759.518 scambiato-
ri di calore, rispetto ai 3 mi-
lioni 867.129 del 2024/25.
L'ebitda ¢ di 54%mila euro,
conitro i-443mila dell'anno .

precedente, mentre 'eserci- -

zio si chiude conun utile net-
to di 3,029 min di euro, in-au-
ménto - in  doppia cifra
(+26,7%} sui 2,39 min dei do- -
d1c1 mesk: precedentl La-posi-
zione finanziaria nettahaun. -
valore di 28, 2_27m1n mentre
il patrimonio netto sale a
52,23 min, contro i 49,2 min-
al:31 marzo 2025. Le previsio-
niper I'esercizio in corso so-
no alt'insegna della cautela,
con la prospettiva di «un fat-
turato in lieve cdlo e indica-
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A Pontemco it futuro della Modine sard con una nuova regia straniera, ahcora statunitense

R 1] bllanclo al 31 ma}zo scorso-
evidenziaunincrementodei

ticavia 49,7 milionidieuro -

(+4,3% tendenziale), mentre
il risultato netto superai 3 -
milionidi euro (+26,7%)

tori di redditivita in diminu-
zione», la stritttura finanzia-

.

solida» e T'outlook "di- me-
dio-lungo periodo resta posi-
- tive, «in- quanto la societd
© .opera in un mercato globa-

_le», come si legge nella re]a-

- 21one albﬂa.ncxo .

Laprospettiva - .
Mail futuro di Mondine Pon—
" tevico sara sottoun’altra gui-
- da: la multinazionale Usa
‘Modine, che controllavala-
zienda fino a poche settima-
ne fa, in funzione del volersi

1ia «rimane particolarmente’

- focalizzdre sul busmess «Cli= . -
_-mate:solutions» ha: deciso.di-
. cedeére la divisione «Power
di cui Modine

technology» -
Pontevico stl fa parte -a Gen-
therm Incorperated, multi-
nazionale statunitense lea-
der nelle tecnologie di gestio-

. ne termica, co'mfort climati-

co, valvole ‘- controlle del
flusso @prec131one L'opera-
zione, del valore di circa 946
milioni:di doliari, si 2concre-

- tizzata il primo ottobre: Mo-

“ha completato lo
spin-off della propriaattivita

Performance Technologies.

-e la successiva intégrazione
con - Gentherm . attraverso

un’operazione Reverse Mor- -
- ris Trast (che permette'a una

societa-di cedere un-ramo
d'azienda in‘ésenzione dalle
imposte. sulle plusvalenze),
‘pér concentrarsi sul raffred-
“damento dei data center, sul-
la elimatizzazione commer-

- ciale e sullarefrigerazione.

'

-«Si.mantiene iFnome Mo-=- .

'dme e per-Pontevico. non-ci -
.- 8600 negatmta né a livello
- commerm_ale, né: sul perso-

nale: entriamo a far parte di
un player industriale presen-
te sul mercato con prodotti

. che forniame anche noi, que-
‘stoaprea nuove smergle eci

consente di avere un peso
pitt grande - commenta il
consigliere delegato dell’a-
zienda, Ezio Dal Betto -. Sia-
mo.all'internc diunmercato .
complesso, conlendrmative
europee che nen aiutano i
player italiani della compo-

- nentistica legati alle aziende-
. tedescheeconla penetra210~

ne delle automobili cinesi

- nel mercato europeo. Nono-

stante questo, riusciame a
mantenere il nostro posizio-

" namento:sui mercat di riferi-

mento, come dimestra.an-
chie Idltimo bilancio, con un-
aumento del fatturato e una -
buona marginalit». Ma.Ve.
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BRESCIA Nuovo contratto
integrativo per Riva Acciaio
spa, valido per i tre siti pro-
duttivi che l'azienda ha in
Valle Camonica (a Malegno,
Sellero e Cerveno: in tutto
occupano circa 350 dipen-
denti). Le organizzazioni sin-
dacali Fim Cisl di Brescia e
Fiom Cgil di Valle Camonica
Sebino e le relative Rsu han-
no siglato il rinnovo dell’ac-
cordo, in vigore nel prossi-
mo triennio, che prevede il
sostegno del reddito deilavo-
ratori con un rafforzamento
del trattamento economico.
Tra le misure previste, il
correttivo degli indici di pa-
gamento dei premi produtti-
vita, economicita e qualita,
Iintroduzione di un nuovo
indice di efficienza, struttu-
rato per riconoscere diretta-

Nelle fabbriche

»L'accordo interessaitre
stabilimenti del gruppo in
Valcamonica: per quello

di Sellero investimenti
finalizzati al rilancio del sito

mente l'apporto del persona-
le, 'introduzione dell'inden-
nita in caso di variazione ne-
gli ordini di servizio e 'au-
mento della quota a carico
azienda destinata alla previ-
denza complementare del
Fondo Cometa, rafforzando
le tutele future dei lavorato-
ri. Sul piano normativo, il te-
sto definisce un complessi-
vo rafforzamento delle rela-
zioni industriali e introduce
miglioramenti operativi: au-
mentano le tutele per chi
opera con mobilita tra i di-
versi siti produttivi della val-
le e viene confermato il ruo-
lo del confronto e del lavoro
delle commissioni pariteti-
che, nell'ottica di estendere
la partecipazione attiva di
tutto il personale e la promo-
zione di percorsi formativi

per la crescita delle compe-
tenze.

Il rinnovo é collegato an-
che al rilancio del sito pro-
duttivo di Sellero, grazie an-
che aimportanti investimen-
tinecessari all'avvio di una ti-
pologia di produzione, dopo
anni di fermo, «che rappre-
sentano un'ulteriore oppor-
tunita per il futuro - com-
mentano i sindacati -. Il rag-
giungimento di questo risul-
tato é il frutto di un percorso
negoziale lungo e articolato,
si tratta di un’intesa impor-
tante per una realtd indu-
striale storica del territorio
che, conisuoi due laminatoi
e il reparto di lavorazione a
freddo, rappresenta un pun-
to di riferimento per l'occu-
pazione e l'economia locale,
in un contesto particolar-

Riva Acciaio, rinnovato il contratto integrativo

mente complesso».

A San Zeno Naviglio com-
pletato il rinnovo delle Rsu e
Rls alla Duferco Travi e profi-
lati: alla Fim Cisl sono andati
92 voti sui 153 validi, eleg-
gendo due rappresentanti
sindacali e diventando, per
la prima volta, il sindacato
pit votato nell'acciaieria do-
po dieci anni di assenza. La
Fiom ha ottenuto 61 voti e
due delegati. Risultati simili
per i Rappresentanti dei la-
voratori per la sicurezza: 94
voti per la Fim e due Rls, 58
perlaFiom (2 Rls). Soddisfat-
tiidelegati Fim.

Alla Duferco Travie
Profilati di San Zeno Naviglio
nel voto per Rsu e Rls la Fim,
dopo dieci anni di assenza,
conquista la maggioranza
dei consensideilavoratori

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring
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Artigianato pitl forte

B

" Unvantaggio
anche per I'industria»

- Il presidente di Artfidl

Lombardia, Mattinzoli,
_prendé posizione .-
“figuardo-ariformaele -

* dimensioni delle aziende

BRESCIA «Un' artigianato
pitt forte e strufturato rap-
‘yprasenta un vantaggio an-
che peril'sistema industria-

le»: 11 presidente:di Artfidi

- Lombardia, Enrico Mattin-

zoli, -interviene sulla «di-

scussione in atto riguardan-
te la.riferma della legge
quadro sull'artigianato: tra
prevede.di elevare a 50-di-
pendenti la soglia per ilri-
conoscimento della qualifi-
ca di impresa artigiana.
Una decisione criticata da
alcune - associazioni- im-
“prenditoriali, tra le quali
Confindustria. - -
- «Nessuno-meftte in-di-

-scussione le-differenze tra-

impresa artigiana e impre-
sa industriale; sarebbe pe-

1o un etrore leggere I'eco-
‘nomia di oggi con catego-",
rie natein uncontesto pro-

- fondamente diverso - spie-
ga Mattinzoli -. Mercati, tec-
_nologie e .organizzazione
del lavoro si'sono. trasfor-

mati elenorme deveno es-

_sere in grade-di accompa-

gnare questi .cambiamen-

-ti», Per il leader di Artfidi

Lombardia il punto non &
confondere ruoli e identi-
ta, ma favorire lo sviluppo

delle imprese: «In- questi-

anni abbiamo .visto molte
aziende artigiane investire

- ininnovazione, digitalizza-
- Zione, automazione e inter-

nazicnalizzazione. Sono
imprese che assumono per-

- sonale qualificato, cresco-

no e diventano pit compe-

titive: considerare questa.

evoluzione come un pro-
blema rischiadi allontanar-
ci dall’obiettivo-principale,
rafforzare il sistema pro-
duttivo del Paese».

Per Mattinzoli industria

e artigianato sono compo-

nenti della stessa filiera:

27 Ottobre 2026

«La forza della manifattura ~ °
bresciana nasce dalla-loro
integrazione. Oghi volta
che ur’azienda artigiana
accresce competenze, di- -

_mensioni € capaciti’ pro-

duttiva, -anche lindusttia - -
beneficia difornitoripitiso-

- lidi, innovativi-e affidabili:
.un artigianato che cresce
‘non  indebolisce Findu-
~stria, ma la rende piu.for-
.te». II mschio;. Sottolinea - -

Mattinzoli, @ - frenare le

-aziende nel momento in
- cuicercanodicompiereun
-salfo dimensionale: ¢ quan- "~
' tosiosservaanchedafutii- -
. di;-che-«accémpagna ogni .
" anno-migliaia di imprese

néi piani: di- sviluppo. T
compito delle istituzionle -
dei corpi intermedi non.&
pporre barriere alla crescita,
ma-sostenerla con regole
moderne;, accesso al credi-
to-e strumenti-adeguati». .
Mattinzoli di sofferma an- -
che su temi contributivi, fi-

"scali e contrattuali, che

«meritano-approfondimen- . ’

. i, senza pregiudizi. Se-

in’'impresaaumenta 0ccu-
pazione; investimentieva-
lore aggiunto, genera bene- .
fici peril territorio. La vera
scelta - tra accompagnare
1a crescita, oppure difende-
re confini dimensionali

.chel'economiaha gia supe-

rato», La conclusione & che
«se artigianato e industria

- crescono ‘insieme, il siste-

ma economico bresciane
sara pitt forte».. S
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Infortum sul lavoro
Crescono le denunce
di casi mortali

. A livello reglonale tra :
- gennaioe agosto 2026
sona16: 1lin piti'su base
‘annua. L’Ebatmette in
. camporisorse ad hoe

.

- BRESCIA Crescono le de-
< nunce di infortuni mortali
in agricoltura in Lombar-

" dia. T datiTnail presentatials. .
la Fazi di Montichiari-indi= ..
-._canache; tra gennaio'eago-
- stodiqueéstanno; sonosta-<. -
ti16;bendrin pidirispettoai -

5'del pari periodo dell’an-

© o scorse: L'aumento- ri- -

. guarda sia-gli-evend avve-

. nuti, durantelattivitadavo= -
“rativa, sia gli spostamenti -

@ra casaelavoro, Ledeniin= -

. cemortali in occaSione di~

" lavoro passano.da5.a 12

" nanegli otto mesidel 2025:
Le denunce complessive
nel settore agricololombar-
- do scendono: da 1482, a

..1472°(-0,7%): una-riduzio- -

ne'dovuta ai casi initinere,

. passatl dal38a122, mentre
- quelliin occasione dilavo-
ro aumentano leggermen-

. te; da1.344 a1.350. «La so-
- Stanziale stabilitd del nu-

T mero: complesswo delle de-
* nunce non pud rassicurar-
“¢idi fronte:all’aumento de-

- gliinfortuhi mortali~ssotte- -
.-linea Rossella:;Gazzatretti,, -
- ‘presidente-di: Ebat Brescia; - .

e segretaria generale ch’ Fai -
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.Cisl Br;esc_ifa =, Laprevenzio-

‘ne deve eritrare: nell’orga-

‘nizzazione quotidiana del

lavoro, attraverso forma-
zione di qualita, sorveglian-
za $anitaria e strumenti di
protezioneadeguati. Come
entebilaterale vogliamo so-
stenereaziende e lavorato- .

.11 con interventi concred,
-rafforzando anche la:colla-
-béerazione -con gli enti del
o temtono e il rapporto-con-
le scuole».

Afareda sfon_do &una si-
tuazione “provinciale che;

- considerando it complesso

delle attivitalaverative; ve-

~de:creseére tutti gli indica-
.tori. NelBresciano le ‘de-
-nunce di: infortunio salgo-
‘no "da_ 10. 160: .a-. 10.759
_ - (+5,9%), quelle. con -esito
(+140%), quelle in itinere. .
.’ sono:quattro; contro nessu-.

miortale da-18.a 22 (+22,2%)

ele demg}ceu 'di malattia
“professionale da 797 a 848
. (+6,4%). Alla Fazi, il-con-
- fronto fra Ebat] Ats, Inail,

Inps e Ispettorato territo-
riale dellavoreha affianca-
to lalettura dei dati agli in-

_terventi: di prevenzione.
-Ebat Brescia prevede uno

stanziamento di 360mila’
euro nel prossimo biennio
per formazione, sorveglian-
za sanitaria, sicurezza e
welfare nel settore agrico-
lo e florovivaistico. Tra le
misure previste figurano
contributi anche. per l'ac-
quisto . dei dispositivi di

protezioneindividuale.
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Gli artigiani: «La crescita passa dalla riforma delle regole»

Mattmzoll e Apostoli nspondono
al pre51dente Streparava

LA POSIZIONE

— BRESCIA. La riforma del-

Iartigianato arriva a un passag-.

gio decisivo, con 'attenzione
deileimprése puntatasul viali-
bera in Consiglio dei ministri.
Al centro del pmwedlmento -
ricordiamo - c'e la revisione
. deilimiti dimensionali che de-
finiscono un'imipresa artigia-

na, con l'ipotesi di innalzare la -

sogliafinoa50 dipendenti.L'o-
biettivo & consentire alle azien-
de di crescere senza perdere la

propria qualifica, ma la propo-

staapreil confronto conilmon-
" do della piccola industria sugli
effetti per la concoirenza e gli
equilibri del sistema produtti:
vo. In una lettera inviata nei
giorni scorsi ai parlamentari
bresciani, il presidente di Con-

ﬁndustna Brescia, Paolo Stre-
parava, ribadiva alcuni concet-
tichiave: «un'impresacon pro-
cessiindustrializzati eastrutni-
ra organizzata non pud-essere
qualificata esclusivamente in
base al numero dei dipenden-
ti»; inoltre «piit del 74% delle
imprese assogjate a Confindu-
stria Brescia occupa meno di
50 dipendenti»; non trascurabi-
li «gli effetti sui regimi contrat-
tuali e contributivi che potreb-
bero creare differenze di costo
tra amende analo ghen

Gli aljtlglam. Nel confronto e
intervenutoieriil presidente di

Artfidi Lombardia, Enrico Mat- -

tinzolisecondo il qualelarifor-
ma‘«pone evidénzia una que-
stione decisiva: come accom-
pagnarela crescitadelle impre-
sen.Su‘questo punto la valuta-

Cna. Giordano Apostoli )

zione & chiara: «Un Artigianato
pill forte e strutturato rappre-
senta.un vantaggio anche peril
sistemna industriales. «Néssu-
no mettein discussione le diffe-
renze traimpresaartigiana e in-
dustriale. Sarebbe perd un er-
roreleggere 'economia di oggi
concategorie nateinunconte-
sto profendamente’ diverso.
Mercati, tecnologie e organiz-
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Artfidi. Enrico Mattinzofi -

zazjone del lavoro si sono tra-
sformati ele norme devono es-
serein grado di accompagnare
- questi cambiarnenti».. -

Secondo Mattinzoli, il punto
non e confondereruclieidenti-
ta, ma favorire lo sviluppo del-
leimprese. «In questi:anni ab-
biamaovisto molte aziende arti-
giane investire in innovazione,
digitalizzazione, automazione

‘e internazionalizzazione. Im-

prese che assumono persona-
lequalificato, crescono e diven-
tano pill competitive. La forza
dellamanifattura brescianana-
sce proprio dall'integrazione
traimprese industriali e impre-

seartigiane». Il verorischio, se- -

condo Mattirizoli, & fenare le
aziende nel momento in cui
cercano di compiere un salto
dimensionale. : :

Cna. Sulla stessa linea Giorda-

no Apostoli, presidente Cna .

Brescia: «Modernizzare una
normativadi quarant'anni fa si-
gnifica prendere atto dell'evo-
luzione tecnologica e organiz-
zativa delle- nostre imprese,
senza costi per i conti pubblici

" névantaggi competitiviimpro-
pri»: Per il leader di Cna Bre-

scia ala riforma punta ad ag-
g’iomare i limiti -dimensionali
attraverso criteri’chiari e tra-

sparenti,' tenendo conto delle

specificita dei diversi settori
produttivi. Nonssi tratta di assi-
milare indistintamente tutte le

—T

imprese sotto un'unica defini-

zione, ma di riconoscerechela

crescita occupazionale e orga-
nizzativa non determina neces-
sariamente la perdita delle ca-
ratteristiche artigiane».

«La riforma - prosegue Apo-
stoli -nasce per consentire alle
imprese artigiane di adottare
strumenti organizzativi e socie-
tari pit1 adeguati alla loro cre-
scita. La forma giuridica non
dovrebbe rappresentare un
ostacolo allo sviluppo di un'im-
presa che mantiene caratteri-
stiche dell'artigianaton. :

Infine, sul fronte ditutele del
lavoro e relazioni sindacali,
per Apostoli la riforma nen ha

.l'obiettivo di comprimere i di-

ritti delle lavoratrici e dei lavo-
ratori, Il sistema dell'artigiana-
to si fonda su relazionisindaca-
liconsolidate, contratti colletti-
visottoscritti con e organizza-
zioni dei lavoratori e strument
dibilateralita che contribuisco-
no arafforzare welfare, sicurez-
za, formazione e qualita del-
'occupazione, Accompagnare
lacrescitadelle imprese signifi-
ca investire nelle competenze,
nella valorizzazione-delle per-
sonee nella qualiti delle condi-
zioni di lavoron, RAGA.
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